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2022 m. vasario 28 d. jsakymu Nr. V-19

MARIJAMPOLES SAVIVALDYBES PEDAGOGINES PSICHOLOGINES TARNYBOS

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO 2021-2024 M.

PRIEMONIU PLANAS
Eil. Jgyvendinimo priemonés Igyvendinimo Atsakingi
Nr. terminas asmenys
1. | Marijampolés savivaldybés pedagoginés psichologinés | Kasmet vasario Asmuo atsakingas
tarnybos interneto puslapyje paskelbti korupcijos | mén. uz tinklalapio
prevencijos programa ir jos priemoniy plana, ataskaita prieziiirg.
apie programos jvykdyma.

2. | Paskirti asmeny jgalioty vykdyti norminiy teisés akty | 2022-2024 m. Direktorius
projekty poveikio korupcijos mastui atlikimg atsiradus
reikmei.

3. | Tvirtinti, perzitréti ir atnaujinti Korupcijos prevencijos | 2022-2024 m. Direktorius
programg ir jos jgyvendinimo priemoniy plang atsiradus
reikmei, supazindinti tarnybos darbuotojus su programos
bei jos priemoniy plano atnaujinimu.

4. | Uztikrinti  skaidry ir racionaly vieSyjy pirkimy | Nuolat Viesyjy pirkimy
organizavimg ir atlikima organizatorius

5. | Informuoti tarnybos darbuotojus apie metinj biudzeta, Kasmet vasario Direktorius,
surinktas biudzetines jstaigos pajamas ir jy panaudojimg | mén., gruodzio vyriausiasis

mén. buhalteris

6. | Skelbti informacijg apie laisvas darbo vietas Nuolat Direktorius
pedagogingje psichologingje tarnyboje

7. | Skaidriai vykdyti specialisty, darbuotojy priémima ir Nuolat Direktorius
atleidima iS darbo

8. | Kontroliuoti pedagoginés psichologinés tarnybos gautos | Nuolat Viesyjy pirkimy
paramos panaudojima organizatorius

9. | Darbuotojy pasitarimuose aptarti konfidencialios 2022-2024 m. Direktorius, asmuo
informacijos naudojima, kitus galimus korupcijos atsakingas uz
pasirei$kimo atvejus ir prevencijos galimybes, galinias korupcijos
uzkirsti kelig jy atsiradimui. prevencijg ir

kontrolg.

10. | Atlikti veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé Kiekvieny mety Direktorius, asmuo
korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatyma ir 11 ketvirtis atsakingas uz
korupcijos pasireiskimo jose jvertinima. korupcijos

prevencija ir
kontrole.

11. | Skatinti darbuotojus dalyvauti paskaitose, seminaruose, Nuolat Direktorius
mokymuose antikorupcijos tema

12. | Uztikrinti, kad paslaugy gavéjai turéty galimybe Nuolat Direktorius, asmuo

pareiksti savo nuomong apie teikiamy paslaugy
prieinamuma, kokybe, darbuotojy elgesi.

atsakingas uz
korupcijos
prevencija ir
kontrole.




