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Europos specialiojo ir inkliuzinio ugdymo plétros agentura
siUlo inkliuzinio ugdymo kokybés skatinimo principus, =5 AlIKIICIC "AVAAACS
kurie labiau pritaikomi mokyklos lygmeniui: IRAUKUSISTUGDYIVIAS

Pagarba mokiniy nuomonei. Mokiniy, jy tévy ir artimyjy,
organizacijy, besirupinanciy nejgaliyjy asmeny
teisémis, nuomoniy turéty buti paisoma, ypac priimant
sprendimus.

Aktyvus mokiniy dalyvavimas. Visiems mokiniams
sudaryta galimybé aktyviai dalyvauti mokyklos ir vietos
bendruomenes gyvenime.

I mokytojai turety

mokiniui, mokytojui,
vertinimo, ugdymo organizavimo
sritis.
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4 fikslas: KOKYBISKAS SVIEIIMAS

Uztikrintic =10 <1001 lygiaverdy kokybiska
svietimag bei skatinti'visg gyvenimg frunkantj
mokymasi (oficialus vertimas).

znsure inclusive and equitable quality
education and promote lifelong learning
opportunities for all(SDG 4).

Uztikrinti jtrauv k v jj (inklivzinj)
irlygiavert| kokybiskag
svietimqg bei skatinti kiekvieno
mokymasi visg gyvenimg.
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) LIETUVOS RESPUBLIKOS
SVIETIMO ISTATYMO NR. I-1489 5, 14, 21, 70, 30, 34 TR 36 STRATPSNIL
PAKEITIMO IR ISTATYMO PAFILDYMO 45' STRATPSNIT
ISTATYMAS

2020 m hirZelio 30 d. Nr. XIT1-3248
il

1 straipzmiz. § straipmio pakeitinaz

Papildyti 5 siraipsni 5 punkiu:

nﬁm-ﬁiﬁmsmmsahgﬁﬁmmm%ﬂﬂnﬁm
Sinms, == raik malbe, Tetirt silone i aocialinge luliring

1 straipsmiz. 14 straipenio paleitimaz

Pakedsti 14 swaipanie 7 dali ir ja iddaéstyt taip:

-+ Iolciniy, tarintiy specialini uzdvmesi poreiidy, ugdyma isyvending visos privalomaji
ir visnoting fvietima teilkianSics maobyklos, kiti fietimo teikéjai Uszdymeo process, kurizme
dalyvanja mokdizi, arirtys nadideliy i vidotigg specialiniy ugdvmosi poredn, z2li vyldyt
daugian kaip vianas molyiojas, ugdvine process, karjame dalyvanja makdnizi, turintys didelin ar
lzbai dideliy specialiony ugdymosi poreikny, vyhkdo dmgizo ksip vienas mokytojas. Eartu su
mokytaju pazalba mokindui teikda Srietimo pagalbos specialistai ©

3 straipsnis. 21 straip:nio pakeitimas

Pakeisti 21 straipsni ir ji Sdéstyt taip:

21 straipsniz. Specialioji pedagoginé ir specialioji pagalba

1. Spacialiosios pedasoginés 1 Yirsis — diding . turinfi ialijy
ugdvinosi poreildy, ugdymes veiksminguma. Tz teikia asmenys, igije sukitaji wiversiteting a jam
Iystavarti izilavinima pags] specizliosios pedzzogikos smudiju programa stitinkantys fristime,

h)
mokzlo ir sporio minisre nustatyms kvalifikecijos reikalavimus. Specisliozios pedagoginés
pagalbos teikimo azmenims ki mokslo meny, kuriais jisms sueina 21 metai, pabaigos, o tiems,
koarie dél ligos mokeési su perraukonis T patedkd tobdy pertrauky priefasti pagrindfianiiu:
dalonmentus, — dd mokzla meny, kurizis jisms susinz 23 metal, pabaizos, tvarka mustato Svietimo,
mokzlo ir sporto ministras.

1. Specialiosios pagalbos packirtiz — didinti wzdvmosi prisinamoms T mokdnio
savarankisionma, T teikiz mokinio padéjdjas, gestu kalbos vertéjas ir kiti specialistai. Specialiosios
pazaltos teikimo tvarks mustato Svistime, mokelo ir sports miristras.

3. PadagoEinése prichologinése tamyhose, maknklose dirbantys specialistai konsutnoja
specialiosios pedagoginés pazalbios gavéjus, ju tévus (zlobsjus, ripintojus) ir mokytojus. .

Eeitifanis el it
N, ZTF4ES, 2031-060-30, pasiesibia TR I020-07-14, i & I021.15584

4 straipzmiz. 29 straipewio pakeitimas
Pripaginti netekusia galios 29 straipenio 10 dali.

5 straipsnis. 30 straipsuio pakeitimas

Paksisti 30 swaipsmic § dali i ja iSdésty taip:

LB, Eurfizjam sudaromes ir uftibrinames salvgos mokyts gimtosios (Zeshs) kalbos
eimakyklinic it beadrojo ugdymo mokyklose

i straipaniz. 34 straipsnio paleitimas

Pakeisti 34 straipani ir ji iddésnt teip:

4 straipmis. Sviefimo pricinamumas mokiniams, turintiems specialinju ugdyvmosi

poreiliy

1 Evistimo  oriei i . specilinju iy . i
uitilrinama: tefidant peicholozing, spacializiz pedazogine, specializia, socialine pedazogine
pagalva, socialines, sveikatos priefifiros i kiter paslauszs, apripinan: nzdymmis skittomis

— I . L Moje, specisliosiomis moly . smis_ pritad

ugdymo aplinks (fizine, informacing) ir kitais jstatynmy mustatytais bidsis.
savivaldybin makyklose riipinssi savininks teizes i pareizas jmyvendinant institucija (dabrvin
suirinkimas), ktozs mokovidese — savininkas (dabyvin swsirinkima). <

7 straipzniz. 3§ straipanio pakeitimas
Pakeisti 3§ straipamio 1 dali i ja iSdéstyti taip:

a

L. Mokiniai § atitinkama Svietimo programs vyiodantiz mokykls vefami kelsiviniu
trapspar, mokyklinin antebuse arke kit transporiy. Maokindy vafisvimo keleiving transportu
lengvatas mastato Lisnovos Respablikos wansposts lengvang jstarymas. Siekiant uftikoint Svietimo
pricinanmma, | mokykls ir atzal privalo biob veZami kaimuoose, miestelinoss tolian kaip
3 kilometrai mue mokyklos syvenanty: mokiniai, kurie mokosi pagal pristmaokyklinic ir bendrajo
udvmo programas, i vaiks, kuriems paskirtas privalomas kimekyklins updymas. Vefima |
mokykls ir atzal orzanizooja valstybines ir savivaldybés moloddes savininko teizes i pareigas
igyvendinamti mstiticija (dabyvin susirinkdmas), kito moloyichy — savininkas (dabyvig susirinkimas)
savo nustatyta tvarka Mokinin vezimo makykliniu amtobasy tvarks pustato Svistimo, mokslo ir
sparto ministras.

2. Pripafinti netedoisia galics 36 straipanio 3 dali.

§ straipsnis. Istatymo papildymas 45° straipsnin

Papildyti Istatyma 45" straipeni:

A5 straipsnis. Mokinio pafyméjimas

1. Mokinio peyméjims: yra dol . patvirtinanti jinio stamsz, Mokini
pemméjimas Sdwodamas mokinini, kuris mokosi pagzl bendrojo ugdymo, neformalicjo valm
dvietimo arba formalicjo profasinio molamo programa.

2. Mokinio pafyméfim forma i fdsvime tvarka mustate fvietima, moksle i sporto
miristras. hokinio pasyméjima ifduada makyvkla arse kites frietimo tedkéjas,“

9 straipsniz. [statymo jsigaliojimas ir jyvendinimas

1. §is jstatymas, iSskyrus 1 ir § swaipsnins ir o staipsnio 3 dali, jsizalioja 2004 m. mugséjo
14.

2. Sio istatymo 1 ir § straipsnia jsizelioja 2021 m rozséjo 1 d

3. Listuvos Respublikos Svistimo, mokslo ir sporto ministras # 2020 m. zrodsio 31 d.
priima fio fstayme § straipamic igyvendinamai] teisés akte, fki 2023 m guoddio 31 d. — kims Sio
istatymo jgyvendinanmosins taisés ks,

Shelbiu 5] Lietuvos Respublikos Seimo pritvtig taymmg

Fespublikos Prezidentas

(Gitznas Manseda
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DEPARTAMENTAS

SVIETIMO PAGALBOS DEPARTAMENTAS

NACIONAUINE
INSA SVIETIMO
AGENTURA

https://www.nsa.smm.lt/

APIEDEPARTAMENTA  [TRAUKTIESPLETROSSKYRIUS VA0 EMOCINES GEROVES SKYRIUS

MOKYKLL) VEKLOSPLETROSSKYRUS +  PROJEKTAI*  KONTAKTA
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TEISES AKTAI
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TEISES AKTU
PAKEITIMAI

MINIMALI IR VIDUTINE
PRIEZIURA

ITRAUKUSIS UGDYMAS

SVIETIMO PAGALBA PSICHOLOGU ATESTACLA

EUROPOS SPECIALIOCJO

IR INKLIUZINIO ISTEKLIY BANKAS

UGDYMO PLETROS
AGENTUROS
INFORMACIJOS
APZVALGA
LYDERYSTES IR VADOVAVIMO
AR BE. 0] STIPRINIMAS
MOKINIUI SPECIALISTY
(S S
PSICHOLOGUS) PEDAGOGY) KVALIFIKACIIOS
ATESTACUA TOBULINIMO |STAIGY
|]SIVERTINIMAS IR STEBESENA
APELIACLJY
NAGRINEJIMO TVARKA

NAUDINGA INFORMACILJA



dalyvauja pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sistemos kokybés uztikrinimo procesuose;

rengia ir vykdo Svietimo jstaigy vadovy, pedagogy karjeros planavimo ir kompetencijy tobulinimo
priemones, programas, projektus, inicijuoja Sios srities inovacijas;

rengia ir (ar) jgyvendina Svietimo jstaigy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programas, nagrinéja
Agrtia.njﬁros vykdomuy kvalifikacijy renginiy kokybe, koordinuoja parengty kvalifikacijos tobulinimo programy
vertinimg;

organizuojamo ugdymo ir Svietimo vadybos naujoviy gerosios praktikos diegimqg bei metodinés pagalbos
Svietimo jstaigy vadovams, pedagogams ir Svietimo pagalbos specialistams teikimg;

dalyvauja vykdant pagalbos mokinivi specialisty praktinés veiklos vertinimgq ir (ar) atestacijg; organizuoja
psichology, teikianciy pagalbg mokiniui, atestacijg;

organizuoja ir vykdo priemones, skirtas svietimo jstaigy vadovy rezervy asmeny kompetencijy tobulinimui;

koqrc:jnuoja ir () vykdo projektus, skirtus Svietimo jstaigy, kity Svietimo paslaugy teikéjy veiklos kokybei
gerinti;

organizuoja mokinio pazinimo ir individualiy jo ugdymosi poreikiy nustatymo metodiky ir instrumenty
rengimgq, teikia metodine konsultacijg mokykloms ir Svietimo pagalbos jstaigoms;

nagrinéja mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo apeliacija;

koordinuoja saugios ugdymo aplinkos kirimui skirty priemoniy diegimaq, inicijuoja naujas paieskas ir
kdrimg, vykdo Sios srities stebésenq;

dalyvauja jgyvendinant minimalios ir vidutinés prieZioros priemones, kaupia ir analizuoja duomenis apie
imalios ir vidutinés vaiko priezitros vykdymaq, teikiant metodine konsultacijq savivaldybés
komisijos, vaiko minimalios ir vidutinés prieziiros priemoniy vykdytojams;

galbg Svietimo veiklg organizuoja
departamento veikia;

rengtiir (ar) vykdyti priemones, skirtas

ir Svietimo jstaigy darbuotojy
skatinti Svietimo jstaigy
ir jy

koordinuotfi
kOrimui skirty prevenciniy priemoniy
diegimg, vykdyti Sios srities stebéseng;

teikti pagalbg
mokyklomes,

jstaigoms

arnyboms : del

imo, prevenciniy



MOKYKLU KAITO efe
GRESMES IR GALIMYBES

vniversalus dizainas mokymuisi

hitps://www.youtube.com/watch?v=P2nVE 4xwlE



https://www.youtube.com/watch?v=P2nVE_4xwIE

UNIVERSALUS DIZAINAS=SIEKISIGYVENITIFBENT

7 universalaus dizaino principai

About to crash? Can you read this? Not strong anough? What now? 'ﬁ‘hich floor?
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Tolerancijos
klaidai
principas

Nedideliy - Naudojimo Tinkamos
paprastumoir  erdvesir
intuityvumo dydzio

principas principas

Suprantamos
informacijos fiziniy pastangy  galimybés
principas principas

Lankstumo
principas




Universal Design for Learning UNIVERSALUS

Affective networks:  Recognition networks:  Strategic networks:
THE WHY OF LEARNING THE WHAT OF LEARNING THE HOW OF LEARNING

@ . - MOKYMUISI

How learners get engaged and stay Hewv wie gather factzand categorze Planning snd perarming

mativatad. How they are challenged, what we see, hear, and read, How we crganize and ex L
emcited, or interested These are Identifying lettars, words, or an g
affective dimansions author’s style 3re recognition tasks 2 my 1ol are drategic tasks

4  Differantita the ways

-
Stimulate interast and E‘ Prasant inforrmation and ) o
"'"}’ mativation for learning seeee¥  contentin different Wy ks ) that .,tut.iintz SRl
" < . o exprass what they know

UDL - tai neuropsichologijos mokslo pagrjsta mokymo organizavimo /
sistema, kuria uztikrinamas kiekvieno besimokanciojo jsitraukimas ir

mokymasis.

Neuropsichologijos mokslininkai teigia, kad sekmingo mokymaosi

procese dalyvauja trys galvos smegenu dalys, kurios yra viena su Kita

SUSI|USIOS:
1) atsakinga uz susidomejimg ir motyvaciig;
2)atsakinga uz pazinimg Ir Ziniy sistemaos formavimgsi;

3)atsakinga uz strategijas Ir jgudzius.

David Rose, Anne Meyer, 2018



padedama nusimatyti tikslus

skatinami individualUs pasirinkimai ir
autonomiskumas

leidzioma daryti klaidas ir iS ju mokytis

akcenfuojamas kontekstualumas,
pritaikomumas ir verte

suteikiamas tobuléti skatinantis griztamasis
rysys — keliami auksti fikslai ir standartai

iSsakomi aiskus |UkescCiai ir tikéjimas mokiniu
skatinama bendryste ir bendradarbiavimas
Mokymaosi procese

jsivertinimas ir refleksija

AFFECTIVE NETWORKS:
WHY




Aktyvuojamos jau turimos zinios RECOGNITION NETWORKS:
WHAT

Mokymosi medziaga prieinama jvairiomis formomis
(tekstine, garsine, Zodine, vaizdine, taktiline, ...)

Paaiskinamos sgvokos, simboliai, strukturos
Pateikiamos iliustracijos, pavyzdziai
Padedama atsirinkti, analizuoti informacijg

Naudojami jvairus Saltiniai

Naudojamas jvairus vaizdavimas ir technologijos
Padedama susisteminti medziaga
ISrySkinamos esmineés vietos, raktiniai zodziai, sgvokos

Apibendrinama



STRATEGIC NETWORKS:
HOW

Numatyta aiski pagalbos sistema susidirus su sunkumais

Sitloma daugybeé galimybiy ir formy parodyti savo
iSmokimga ir pasiekimus

LeidZziama mokytis jvairiais budais (individualiai, porose,
grupése, naudojant technologijas, vaidinant ir kt.)

UZtikrinamas prieinamumas prie reikalingy mokymosi
priemoniy, resursy

Padedama strategiskai planuoti, pasirinkti tinkamus
Saltinius, priemones

Naudojamos jvairios komunikacijos su mokiniais priemonés
(konsultacijos, socialiniai tinklai, intranetas ir kt.)

UZtikrinama mokinio individualios pazangos stebésena



Kaip kurtl jtraukiojo ugdymo politikg, A 5056
kulturg Ir praktikg el padidinti s
mokymosi turinio prieinamumaqg
kiekvienam besimokanciajam
>priklausomai nuo jo gabumuy ir

ITRAUKTIS DIEGIANT ATNAUJINTAS BP


https://www.mokykla2030.lt/infografikai/

'-

» Naujas patyrimas, jvairumas;
» Vieno dalyko pakeitimas kitu.

Oxford
zodynas, 1993

Riba tarp ,praeities”, ,dabarties” ir ,ateities”



Nera taip, jog labai
vengtume paties
pokycio arba
butume be galo
prisirise prie praeities.

KELIA NERIMA.

TAI LYG BUVIMAS ANT LYNO, KAI NERA
UZ KO LAIKYTIS



« NORAS PALAIKYTI PC
+ ZINOJIMAS KAIP KEISTIS (KNOWLEL
+ GEBEJIMAS TAIKYTI NAUJUS |GUDZIUS IR ELGSENA

(ABILITY)
e POKYCIO [TVIRTINIMAS/SUSTIPRINIMAS
(REINFORCEMENT)
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N — nepasitenkinimas esama situacija

ondinti




Pokycio sekmeé

| Gebéjimai i Paskatinimas Veiksmy planas [ Pokytis

<O P | Paskatinimas Veiksmy planas [l Pasimetimas

L Paskatinimas Veiksmy planas [l

+ GEbéiimai + Veiksmy planas | Priesinimasis

+ GEbéiimai Paskatinimas Veiksmy planas ] Nusivylimas

B Gebéjimai _|_‘F‘aska|inimﬂs
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