Marijampolés savivaldybés bendrojo
ugdymo jstaigy, pasirengimo
jtraukiajam ugdymui, jsivertinimas

Tyrimo uzsakovas ir organizatorius: Marijampolés savivaldybés administracijos
Svietimo, kulturos ir sporto skyrius
Tyrimo vykdytojas: Marijampolés savivaldybés pedagoginé psichologiné tarnyba

Tyrimo vykdymo laikotarpis: 2021 m. rugpjucio - rugséjo men.



Tyrimo procesas, budas:

DEL IPASIRENGIMO IGYVENDINTI ITRAUKUJI UGDYMA MARIJAMPOLES
SAVIVALDYBES SVIETIMO ISTAIGOSE

Vadovaudamiesi Valstybingje Svietimo 2013-2022 m. strategijoje, Geros mokyklos
koncepcijoje suformuluota peréjimo nuo $vietimo visiems prie $vietimo kiekvienam, suasmeninto
ugdymo(si) ir mokymo(si) nuostata ir atsizvelgdami j Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2021
2024 m. veiksmy plana, kuris ruosiamas rengiantis jgyvendinti nuo 2024 m. jsigaliosianéius Svietimo
istatymo pakeitimus, ugdymo jstaigose jtvirtinancius jtraukties principa, siunc¢iame klausimyna.

PraSome jsivertinti pasirengimg jgyvendinti jtraukyjl ugdyma ir 3vietimo pagalbos
organizavimga Jisy $vietimo jstaigoje pagal pridedama klausimyna.

Apklausos duomenis iki 2021 m. rugseéjo 9 d. pateikti Marijampolés savivaldybés
administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto skyriui bei Marijampolés savivaldybés pedagoginei
psichologinei tarnybai elektroninio pasto adresu tarnybamarijampole@gmail.com

PRIDEDAMA. 6 lapai.

AMARIJAMPOLES SAVIVALDYBES ADMINISTRACLIOS
SVIETIMO. KULTUROS IR SPORTO SKYRIUS
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DEL PASIRENGIMO IGYVENDINTI ITRAUKUJI UGDYAA A(ARIJAAPOLES
SAVIVALDYBES SVIETIMO ISTAIGOSE

Vadovaedumees: Valuybestje fvienmo 20132022 m. srategipoje, Geros  mokyichos
LoacopCapoge sudo rmuluota perdimo nuo bvictzno veocas prse Dyvictono Dekvicnam, suaanenesso
undymal g i makymoigl) nuosilata & atsdvelgdama § Svietimo, mokdo ir SPOrO muneslenpon 02 |

2024 m. veiksmy play. kurs ruokamas rengiastis igyveadot nuo 2024 m. pugaliosiandius Syictzno
ptatymo pakcrimus, ugdyneo plagose Svirtinaniyes SO POocipe. siundaane klausimyng.

Praloas pavertiatl  pasirengaang  gyvendat)  goulolil wodymyg o Avictimo p.n_.'alhu-
coanizay sy J0sy Syvactiono pstaigoge pagal podedang klawumyng.

Apklausos deomenis a 2021 me orugsio 9 4 patakt Manjampolés  savivaldybés
admisastracijos Svictimo, kuliltos ir spocto skyriui bed Manjampolés savivaldybes pedagogine
prac hodogines tamy bas elekronines paito adresu tarnyvbammarnijampole’a gmail com

PRIDEDAMA. 6 lapai

Svictino, kablnos ir spocto skyTiaus vyhasasiasis spocialintas, Saulius Druskis
ladkina athickantis Svictimo, kuliQinos ir spocto skymiaus vodéyo

parcigines funkcipas
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TIKSLAS IR UZDAVINIAI

Marijampolés savivaldybés bendrojo ugdymo jstaigy apklausa atlikta

siekiant pirminés pasirengimo jtraukciai situacijos analizes, kuri jgalinty:

apzvelgti bendrojo ugdymo mokykly pasirengimg (stiprybes) sudaryti sglygas kiekvienam
asmeniui ugdytis, plétoti savo galias ir gebéjimus, gauti reikiamg pagalbg, patirti s€kme
mokantis, socialinéje, kulttrinéje ir (ar) kitose veiklose ir buti nediskriminuojamam dél
ugdymosi poreikiy jvairovés ir (ar) Svietimo pagalbos reikmeés;

iSsiaiskinti problemines mokykly kulttros, politikos ir praktikos sritis (silpnybes);
iSsiaiskinti mokykly Svietimo pagalbos poreikius;
daryti apibendrinancias iSvadas ir teikti rekomendacijas strateginio planavimo tikslams

savivaldybés bei instituciniuose lygmenyse.



Problemos aktualumas

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme,

Geros mokyklos koncepcijoje (2015 m.)

suformuluota peréjimo nuo Svietimo visiems
prie svietimo kiekvienam,

suasmeninta personalizuota ugdymo(si) ir mokymo(si) nuostata.



Gera mokykla - tai kokybiska jtrauki mokykla

ASMENYBES UGTIS

GYVENIMAS MOKYKLOJE: SAVIRAISKUS DALYVAVIMAS
UGDYMASIS (MOKYMASIS): DIALOGISKAS IR TYRINEJANTIS
UGDYMAS (MOKYMAS): PAREMIANTIS UGDYMASI (MOKYMASI)
DARBUOTOJAI: ASMENYBIY JVAIROVE

MOKYKLOS BENDRUOMENE: BESIMOKANTI ORGANIZACIJA
LYDERYSTE IR VADYBA: JGALINANCIOS

UGDYMO(SI) APLINKA: DINAMISKA, ATVIRA IR FUNKCIONALI

VIETOS BENDRUOMENE IR MOKYKLOS SAVININKO TEISES IR PAREIGAS
JGYVENDINANTI INSTITUCIJA, DALYVIY SUSIRINKIMAS (SAVININKAS): |]SIPAREIGOIJE

o B @ AN s B e R



Gera mokykla - tai kokybiska jtrauki mokykla

= Jtraukusis ugdymas néra negalig turinciy vaiky ugdymas
= Tai - ugdymas be atskirties, be diskriminacijos
= Tai — sistemines sglygos visiems vaikams mokytis drauge

= Aplinka derinama prie individualiy vaiko gebéjimy, mokymosi poreikiy ir
aspiracijy, o ne vaikas derinamas prie aplinkos (programos, tiksly ir t.t.) standarto

= Teorijos neuztenka, mums reikia politikos (konkrecios priemoneés, valstybeés ir
mokykly prievolés), nes atskirtis yra moraliai nepriimtina (Kofi Annan)



Tyrimo problema ir jos aktualumas:
Svietimo jstatymo pakeitimai nuo 2024 m.

rugséjj jsigalios Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymo Nr. 1-1489 5, 14, 21, 29, 30, 34 ir 36 straipsniy
pakeitimas ir

jstatymo papildymas 45 straipsniu, kurie numato, kad
kiekvienam vaikui turi buti sudarytos
salygos

(darzelyje, mokykloje) kartu su
savo bendraamziais.
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) LIETUVOS RESPUBLIKOS
EVIETIMO ISTATYMO NR. 11439 5, 14, 71, 29, 30, 34 IR 36 STRAIPSNIU
PAKETTIMO IR ISTATYMO PAPILDYMO 45* STRAIPSNIU
ISTATYMAS

2020 m hirFelio 30 d. Mr. XIII-3248
Vilniuz

1 straipsniz. & straipznio pakeitimas

Papildyti 5 straipsni 5 punkio:

5 irauktis — $vistimo sistema sudaro selvgas kiskvienam ssmenini uzdyviiz, plétoti save
galias ir gebejinms, gaut reildama pagalba, patirti sélane mokantis, socialingje, kultirindje ir (ar)
kitoee veiklose ir bt nediskriminuojamam @8l vedyinosi poredkin jvairovés i {ar) Svistimo
pagalbas reilongs

2 straipsniz. 14 straip:mio pakeitimas

Pakeisti 14 siraipanio 7 dali ir ja isdéstyti taip:

7. fiokcnin. taringiy specialinjy nzdvmosi pareiicy, ugdyma isyvending visos privalomaji
ir visnotini Svietima teikismfics malboklos, kiti fvietimo teikéjzi Uszdyme procesz, kurisme
dabyvanja mokinizi trintys nedideliy ir vidotingn specialiopy nedymosi poreikin, gali vylodyti
daugian kaip vienas molytojas, uzdvimo procesa, koriame dalyvanja mokinizi, nrintys didelia ar
lzbai didelin specialinpy ugdymosi poreidon, vyhdo daugizu kaip vienss mokytojas. Kartu su
makytoju pagalha mokind tefkds fvietimo pagalbos specialistai ©

3 ztraipzniz. 21 straipsmio pakeitimas

Pakeisti 21 siraipan ir ji idé=nyh taip:

.21 straipzmis. Specialioji pedagoginé ir specialioji pagalba

1. Zpacialicsios pedagoginés pagalbos paskirtiz — didint zzmens, twrindio specizlinjy
uadvinosi poreikn, ugdymosi veiksminguma Ja teikia asmenys, igije aukétaji wiversiteting ar jam
lygiavert] ifzilavinims pagzal specizlingos pedzzogikos sudijy programa, stitinkantys Srietimo,

mokslo ir sporto ministro nustatytis kvalifikacijos reikalavimus. Specialiosios pedagoginés
pasalbos teikimo ssmenims ki mokslo meny, korizis jiems sueing 21 metai, pabaigos, o tiems,
lourie dél lizos mokesi sn pertravkomis ir patsiké tobdy pertranky priefasti pasrindfiantics
dolommentas, — Id mokslo meny, kurizis jiems susina 23 metai, pebaigos, tvarka mastato Svistimag,
maokzlo ir sparto ministras.

2. Gpecialiosios pagslbos paskirtis — didind oedymosi prieinsnooms o mokdnio
savarankisiomna. Ja teikiz mokinio padéjéjas, gesty kalbos vertéjas ir kiti spacializtai. Spacialiosios
pagalvos teikimo tvarks rustato Svistimo, mokslo it sporto miristoras.

3. Padagpginese peichologingse tamyhose, makoyklose dirbantys specialistai konsultuaja
zpecizliozios pedagosinés pagalbos gavejus, ju tevus (Zlobsjus, ripintojus) ir mokotojus. .
Earasipmis palkditin
Ne, XIWC4ET, J020-06-30, pasbelbis TAR I0I0-07-14, i k I020-15854

4 straipznis. 29 straipanio pakeitimaz

Pripaginti neteknsia gzlios 10 straipanio 10 dali.

& straipzmiz. 30 straipanio pakeitimas

Dalepisti 30 straipsrio § dali it ja iSdéstys taip:

5. Eorfigiam sudaromes ir uEtbrinamos salveos mokyts gimtosios (gesty) kalbos
fimaloyklinio it bendrojo vadvme maiyllose

6 straipzniz. 34 straipenio pakeitimas
Pakeisti 34 swaipani ir ji ifdéeryt tzin:
.34 straipmiz. Svietimo pricinamumas mokiniams, turintiems specialinju ugdvmosi

poreiliy
1. Svistimp pricinammas  mekdnioi, trinfiam  specialinjn usdymosi  poreildn,
uftikrinama: telciant pricholozing, specializjz pedagopine specializjz, socialine pedazogine

pagalva, socialines, sveikatos priefiros i kitss paslsngss, apripinent uzdvomizi skittomis
technines pagalbos priemonémiz makykloje, specialiosiomis molome priemondmis, pritadcant
uzdvino aplinka (fizme, informacine) ir kitzis jstatynm mostatytais bidais

2. Mokinfy, taringiy specialiujn wedymesi paraikiy, vedvimo prismanrr valstrbnsss ir
savivaldybin molkyklose riipingsi savininko teizes i pareizas jmywendinant institucija (dalyving
snsirinkimaz), katose mokyklose — savininkas (dalyviu susirinkimas]).

T straipzniz. 36 straipanio pakeitimas
Palceisti 3§ sraipsnio 1 dali ir ja isdésty taip:

L. Mokiniai { atitinksmz ivietimo programs vykdanfiz mokykls vefami kalsiviniu
transparty, makyklinin sutobusy arba kit traneportu. Mokiniy vafisvime keleivinin transportu
lengvatas mastato Listncos Respablikos transporto lengvaty jstatymas. Siekiant nitikoiet Svistimo
prisinannmms, § mokykls ir stgal privalo bt vefami kaimmose, misstslinoss tolimn kaip
3 kilometrai ruo maksvklos gyvenantys mokiniai, kurie mokosi pagal priesmabovklinie ir bendrojo
ugdvine programas, i vaiksl, kariems paskirtas privalomss kimokyklinis vedymas. Vezima i
mokykls ir atzal organirooja valstybings ir savivaldybés meloddos savininko teizes ir parsigas
izyvendinant instimcija (dakvvin susirinkimas), kit mekoyichy — savininkas (dahvin susirinkimas)
savo pustaryta tvarks Mlokinin vefime maokyklinin mutobusu tvarks pustato Svistimo, mokslo ir
Ipario minisras.

2. PripaZini netebmsia galios 36 straipanio 3 dali.

§ straipsnix. Istatvmo papildymas 45° straipsmin

Papildyti [statyma 45" straipeni:

A8 straipspis. Molimio pafyméjimas

1. Moldwio pefyméjimss yra dokumentas, petvirtinentiz mokinio statusz. Mlckinio
pasyméjimas iStuodamas makinii, kuris mokosi pagzl bendrojo ugdymo, neformalicjo vadm
ivietimo arba formalicjo profesinio melomo programa.

2. Mokinio pafyméjimo forma it i¥dsvime tvarka gustate Svietima, meksle i sporte
miriztras. hiokinio patyméjima iSduads makykls arba kites Srietimo teikéjas =

9 straipsnis. Jstatymo isigaliojimas ir inrvendinimas

1. Sis istarymas, iSskyrus 1 i § swaipsnins ir fio straipsaio 3 dali, jsizalioja 2024 m. ragséjo
1d.

2. &in fstatymo 1 ir & straipeniai jsizalinja 2021 m rozséjo 1 4

3. Lietovos Fespublikes Svistimo, mokslo ir sporto ministras G 2020 m. grodfio 31 4.
priiena Sio fztatymo § steaipanio imyrendinamaji teisds skt iki 2003 m. suodio 31 d. — kins &o
istatymo igyvendinarmuosis taizés akdms.

Shelbiu 5} Lietwves Respublikos Seime privwig Shavmg

Fespublikos Prezidentas Ciitanas Mauseda



LIETUVOS RESPUBLIKOS
SVIETIMO |[STATYMAS

5 straipsnis. Svietimo sistemos principai

Svietimo sistemos principai yra §ie:

1) lygios galimybés — Svietimo sistema yra socialiai teisinga, ji uZtikrina asmens teisiy jgyvendinimg, kiekvienam
asmeniui ji laiduoja Svietimo prieinamumg, bendrojo iSsilavinimo bei pirmosios kvalifikacijos jgijimg ir sudaro
salygas tobulinti turimg kvalifikacijg ar jgyti nauja;

2) kontekstualumas — Svietimo sistema yra glaudziai susieta su krasto iikinés, socialinés, kultiirinés raidos kontekstu,
kartu su juo atsinaujina ir atitinka nuolat kintan¢ias visuomenés reikmes;

3) veiksmingumas — Svietimo sistema siekia geros kokybés rezultaty sumaniai ir taupiai naudodama turimus isteklius,
nuolat vertindama, analizuodama ir planuodama savo veikla, remdamasi veiksminga vadyba — tinkamais ir laiku
priimamais sprendimais;

4) testinumas — Svietimo sistema yra lanksti, atvira, pagrista jvairiy formy ir institucijy sgveika; ji sudaro sglygas
kiekvienam asmeniui mokytis visg gyvenima;

5) itrauktis — Svietimo sistema sudaro salygas kiekvienam asmeniui ugdytis, plétoti savo galias ir geb¢jimus, gauti
reikiamg pagalbg, patirti s¢kme mokantis, socialin¢je, kultiirinéje ir (ar) kitose veiklose ir biiti nediskriminuojamam
del ugdymosi poreikiy jvairovés ir (ar) Svietimo pagalbos reikmes.

N Ifg;ggalg%lbo—gg—]glguj;askelbta TAR 2020-07-10, i. k. 2020-15543

https://e-seimas.lrs.lt/portal/legal Act/It/TAD/TAIS.1480/sJyQoGqdES



https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=5dfa6ee0c2a411ea9815f635b9c0dcef
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.1480/sJyQoGqdES

Tyrimo problema ir jos aktualumas:
Svietimo jstatymo pakeitimai nuo 2024 m.

1. Jtraukties principo svietime praktinis jgyvendinimas

2. Keliy mokytojy komandinés veiklos klasése reglamentavimas, kai jose
mokysis SUP turintys mokiniai (ugdymo procesa vykdys daugiau kaip
vienas mokytojas, esant nedideliems ir vidutiniams SUP — galimai, esant

dideliems ir labai dideliems — privalomai) kartu su mokytojais pagalba
mokiniams teiks Svietimo pagalbos specialistai.

3. Netenka galios Svietimo jst. 29 str. 10 p. , kol kas dar leidZiantis
mokykloms nepriimti SUP turinciy mokiniy

4. Naujai apibrézti svietimo prieinamumo reikalavimai SUP turintiems
mokiniams



Tyrimo problema ir jos aktualumas:
Diskriminacijos apraiskos

* Tiesioginé diskriminacija — elgesys (veikimas) su asmeniu, kai dél
amziaus, lyties, lytinés orientacijos, rasés ar etninés priklausomybeés,
negalios, religijos ar jsitikinimy taikomos prastesnés sqglygos, negu
panasiomis aplinkybémis yra, buvo ar buty taikomos kitam asmeniui.

* Netiesioginé diskriminacija - elgesys su asmeniu, kai dél akivaizdziai
neutraliy sqlygy, kriterijy ar taikomos praktikos (neveikimo), tam
tikrai kategorijai priklausantys asmenys gali patekti tam tikru
atzvilgiu j prastesne padeétj nei kiti asmenys.



LygiateisiSkumo neuztikrinimas uztikrina
diskriminuojantj Svietimo pobud;

Skirtingos realybeés:

Atskirtis
Segregacija

EXCLUSION
SEGREGACION

Integracija

Jtrauktis

INTEGRACION
INCLUSION



Integracijos ir jtraukties principiniai skirtumai

Kitokiu - specialiujy ugdymosi poreikiu  Jvairové placiaja prasme ir jos
turinciu - mokiniy jtraukimas priémimas

)9 ) plik,,



LYGYBES PRINCIPAS SVIETIMO SISTEMOJE

Fﬂ i n.m'ﬂ.l,lﬂ‘ tl
EVERYRODY W

THE SaME B IA-H ! H.I.ISI
CLIMB THAT TREE

Our Education System

“Everybody is a genius. But if you judge a fish by its
ability to climb a tree, it will frve its whole life
believing that it is stupid.”

- Albert Einstein

Jeiteisime zuvj, kad ji nemoka lipti ] med;,
ji nugyvens visg gyvenimg manydama, kad yra kvaila“




LYGIOS GALIMYBES

LR SVIETIMO JSTATYMAS

5 straipsnis. Svietimo sistemos principai
Svietimo sistemos principai yra Sie:

1) lygios galimybés — Svietimo sistema yra socialiai
teisinga, Ji uztikrina asmens teisiy jgyvendinima,
kiekvienam asmeniui ji laiduoja Svietimo prieinamumg,
bendrojo issilavinimo bei pirmosios kvalifikacijos jgijima ir
sudaro sglygas tobulinti turimg kvalifikacijg ar jgyti naujg;

Uztikrinant lygias teises ir galimybes, asmenims
suteikiama daug skirtingos paramos, kad jie galéty
lygiaverciai dalyvauti ugdyme




LYGIATEISISKUMAS, LYGIAVERTISKUMAS IR JTRAUKTIS

LR SVIETIMO JSTATYMAS

5 straipsnis. Svietimo sistemos principai
Svietimo sistemos principai yra Sie:

5) jitrauktis — Svietimo sistema sudaro sglygas
kiekvienam asmeniui ugdytis, plétoti savo galias ir
gebéjimus, gauti reikiama pagalba, patirti sekme
mokantis, soaalmeje kulturinéje ir (ar) kitose
veiklose ir buti nedlskrlmmUOJamam del ugdymosi

poreikiy jvairovés ir (ar) Svietimo pagalbos reikmés.
Papildyta straipsnio punktu:
Nr. XIII 3268, 2020-06-30, paskelbta TAR 2020-07-10, i. k. 2020-15543




Problemos aktualumas:
Jvairové — problema ar galimybe ?
K3 butina keisti?

_.._55::_5_ .

LB, <
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Integracijos etapas [traukiojo ugdymo etapas



PROBLEMA IR JOS AKTUALUMAS

Tyrimo hipotezé: Marijampolés savivaldybés
bendrojo ugdymo jstaigos dar galimai nepakankamai
pasirengusios sudaryti sglygas kiekvienam asmeniui
ugdytis, plétoti savo galias ir gebéjimus, gauti
reikiamg pagalbga, patirti sékme mokantis, socialinéje,
kultarinéje ir (ar) kitose veiklose ir buti
nediskriminuojamam dél ugdymosi poreikiy jvairovés
ir (ar) Svietimo pagalbos reikmes.



Tyrimo apklausos imties charakteristika:

Respondentai -17 Marijampolés

MARITAMPOLES SAVIVALDYBES FEDAGOGINE PSICHOLOGINE TARNYBA

Binddutiné istaiga, Badnytics g. 19, LT- 68298 Marijampols.
Duomenys kxepians & |:r:|-a.|.|.5u]am.1 Turidiniy asmens registre, kodas 151454178,

savivaldybés bendrojo e T R

lavinimo mokykly e

DEL F ASIRENGIMO IGYVENDINTL ITEAUKTJ UGDYMA MARITAMPOLES
SAVIVALDYBES SVIETIMO ISTAIGOSE ISIVERTINIAO

Infornmuojame, kad pasirengimo igyvendint frsukyl ugdyms Manjampolés savivaldybes
ivietimo jstaigose jsivertimime klmsimynus Marjampolés savivaldybés pedagoginei psichologinei

tarnyhal patedks:

1. Manjampolés | Sanlé:s™ pradine mokykla

2. Marjampolés | Smalsudie™ pradiné mokykla

3. Mamampu]es. Jn!:nn Totoraicio prfg:mnm_]a i
(apklausoje nedalyvavo 3 Minjanpels Peio Armino g

6. Manjampolés | Saltinio" progimnazija
. k . k k | . . d 7. Man_]ampu]es-i‘t Cec.iﬁj-:-s. gimmazija

g 5§ maokym
IKIMOKYKINIO UgAymao S iagpamans g magie-doogafcics ceuts

10, Manjampolés sav. Zebsvos progimnsszija

jstaigos) i

Marijampalés sav. Mokeln progimnarijs

2. Manjampalés Sidove: gimnazijz

Marijampolés sav. Igliankos Anzelmo Matudio gimnszija

Marijjampalés sav. Lindvinavo K. Borntos gimnazija

Marijampolés Rygiskizkin Jono gimmazija

mgséje 15 d. klsosimymn npepateiké Marjampolés  Fyto® paprinding mokykla ir

Miarijampolés sav. Sasnaves paprindiné mokykla.

Tarmmybos direktore Furaté Savaikaitiene



Apklausos anketos sudarymo principai ir turinys:

Pagrindinis tikslas - pateikti tikslingus klausimus trijose esminése jtraukiojo
ugdymo srityse, inicijuojancius aktyvy respondenty jsitraukimg j pasirengimo
jtraukciai situacijos savianalize jstaigoje.

Apklausos metodas — apklausa rastu
Klausimy sritys - jtraukiojo ugdymo kultura, politika, praktika jstaigoje
Klausimy struktura — strukturuoti ir nestrukturuoti klausimai

Strukturuoti klausimai turéjo 5 atsakymy variantus (puikiai, gerai,
pakankamai, patenkinamai, nepatenkinamai). Atviri klausimai pateikti
Zvalgomajam tyrimui apie respondenty individualius situacijos vertinimus)

Klausimy skalés tipas — intervaliné skalé

Nuomoniy vertinimo metodai : apibudinimo - vidurkis, duomeny analizés —
koreliacijos, variacijos



ITRAUKUSIS UGDYMAS
MOKYKLOS KAITOS KONTEKSTE

» Mokyklos prieinamumas,
atvirumas
= Pagalba jvairove

= Bendruomenes kirimas
= [traukiojo ugdymo vertybiy
puosel&jimas
Fasieki

Kultura/ ™ \Politika
S

Praktika

= Ugdymo(si) turinio konstravimas
* Mokymosi orkestruote Booth, Ainscow (2016)

L ResursH valdimas



Jtraukiojo ugdymo sampratos dimensija:

Kultira: bendruomeneés kurimas,
jtraukiojo ugdymo vertybiy puoseléjimas

Per Sig dimensijg kuriama saugi, priimanti, bendradarbiaujanti
bendruomené, kur kiekvienas jauciasi vertingas.

Inkliuzinio/jtraukiojo ugdymo vertybés visiems Zinomos (visiems
mokyklos darbuotojams, mokiniams, tévams ir kt.), suprantamos,
jomis dalijamasi.

Inkliuzinio /jtraukiojo ugdymo pincipais ir vertybémis remiamasi
priimant sprendimus susijusius su mokyklos politika ir kasdiene
praktika klaséje.



Iugdymo jstalges pavadiniras)

GO R [STAIGOS PASIRENGINGD [TRAUKIOND UGDYRIO! |GYVEMDIRIRALN,
PAGALBODS POLITIEDS B SVIETIMO PAGALBOS ORGANIZAVIMG [SIVERTININGD KLAUSIMYMAS

2021-
Marijampalé

dideliy specialiyjy ugdymasi poreikiy
turin€iy makiniy individualiai padangasi?

12 | Kaip vertinate pedagogy likescius
widutiniy, dideliy ir labai dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy turingiy mokiniy
individualiai pakangsi?

el SRITYS IR INDIKATORIA | WERTINIMAS

13 | Kaip vertinabe jstaigos bendruomenés
Swietimd jtraukiogo ugdymo srityje?

| PUMIA] | GERAS | PAEAMEARIA] | PATIRIMARAAS | TOBLLINT Rial

ITRALKICID UEDYRAD KULTOROS [STAMGOUE |SIVERTIMIBAS:

14 | Kaip vertinabe jstaigos pedagogy i
administracijos pasirengimy Zalinti makiniy
Eitraukima j ugdymg klidts?

Kaip vertinate jstaigos beandruomenis féwy
1 pasirengimag priimti, toleruoti, vertinti
skirtingus poreikius ir galimybes turinbius
asmenis?

15 | Kaip vertinats jtraukioje ugdymo filosafijos
i jus vertybiy puoseldjima kulting sava
Etaigos bendruomendje?

2 | Kaip vertinate jstaigos bendruomenes
makiniy pasirengimg priimti, toleruati,
wartinti skirtingus poreikius ir galimybes
turingius asmenis?

16 | Kaip vertinate jisy mokyklos
nediskriminavimo kultra?

17 | Kaip vertinate darbuotejy, susiduriandiy su
sunkumais ir problemamis, skatinima in
palaikymo kultdrg?

3 | Kaip vertinate mokiniy pasirengimg
bendradarbiauti mokants ir padéti vieni
kitiems?

4 | Kaip vertinate jstaigos bendruomengs
pedagogy pasirengimg peiimti, toleruoti,
wertinti skirtingus poreikius ir galimybes
turincius asmenis 7

5 | Kaip vertinate pedagogy kolegialuma,
pasirengima bendradarbiauti?

6 | Kaipvertinate jstaigos bendruomenss
nepedagoginiy darbuoloiy pasirengimy
priimti, balerwati, wertinti skirtingus
pareikiug ir galimybes turindius asmenis?

7 Kaip vertinate pagarbos ir tolerancijos
Etaigas bendruomendje atmoshery
(makiniai-pedagogai-tévai-administracija-
darbuotajail?

B | Kaipvertinate mokyklos ir thay/ghobigy
{rlpintojyl partneryste?

9 | Kaip vertinate jstaigos ir steigijy
partneryste?

10 | Kaip vertinate visuomenés jsitraukima j
ugdymo jstaigos gyvenimad

11 | Kaip vertinate mokyklos Vaiko geraves
komisijos [Okesfius vidutiniy, dideliy ir labai

Al @ BEh TR — GEnas e okyElos ks of po o] e o piE red s, bohybilkon UgSem e pErH e nao Ivieines dsiems pris Betino bistde e
Rkl g e o ehers i e chamasl neontata, K tilings setl ie pemoas irestu ugd wru, mkickan e ksbaens walo ndhddu sl
upsariel galian bt porsihian (LA bRlR UR SN T AN SO e sEchems erinks, mo ks cergimn, aagalacs ok, mokdajal meaik ke, wert i,
upfimic organskesd mo with

Kokias tabulintinas Jtraukioje ugdymo kultdros puoselejimo sritis Bekirtumete kaip prioritetines jisy
ugdymo jstaigoje ?

Kokios pagalbos, iStekliy irfar inkiatywy reikia jtraukiojo ugdymo kultinos gerinimui jisy ugdymo
Etaigaje?




Jtraukiojo ugdymo sampratos dimensijos:

Politika: mokyklos prieinamumas, atvirumas,
pagalba jvairovei

Per Sig dimensijg uztikrinama, kad inkliuzinio/jtraukiojo ugdymo
idéjos atsispindéty visuose mokyklos dokumentuose, planuose.

Vykdoma tokia politika, kuri skatina kiekvieno jsitraukima ir
dalyvavima nuo pat pirmos tapimo bendruomenés nariu dienos.

Pokyciai strategiskai planuojami. Bet kokia pagalba teikiama
vadovaujantis inkliuzijos/jtraukties principais.



[TRAUKICGO UGDYMO POLITIKOS [STAIGOIE |SIVERTINIMAS:

Kaip vertinate fizinés aplinkos pritaikymsg

jasy ptaigoje palriy specialivjy updymo
poreikiy turintiems mokiniams?

Eaip vertinate inovacijy diegima politiky
sy ugdymo jstaigaje, jravkioje ugdymo
kantekste?

19

Kaip vertinate vaiky/jaunualiy pirminio
palinimo, situacijos analirés ir pagalbos
sistemy jlsy jstaigoje, naujai
atvykstantiers mokintams?

33

Eaip vertinate jhrakbies klindiy Lalinima ir
pagalbas sistemg [y [staigoje, turintiems
talenty, gabuwmy, sunkumy infar specialiyjy
ugdymosi poreikiy?

20

Kaip vertinate kiekvieno besimokantiojo
individualirna, jo galirrybiy palinimo,
pripalinima bei stiprinirma politiky
instituciniame g mermyje?

Eaip vertinate Svietimo pagalbas sistemy
jisy Etaigaje: pagalbos mokiniams
planavima, organizavimy, Vaiko perovas
komisijos veikls ir Sietimo pagalbos
koardinasimo veiksmingumg?

21

Kaip vertinate ugdymosi pricinamumg jisy
dvietima jstaigoje vidutiniy, dideliy ir labai
dideliy specialiyjy ugdymaosi poreikiy

turintiems mokiniams ?

Eaip vertinate pedagogy profecines
bealificacijas ir pasirengima diegti
personalizuota ir ugdymo strategijas?

12

Kaip vertinate esminiy Eraukbies filosofijos
nucataty ir universalaus dizaino mokymuisi
strategijos diegimg jiisy jitaigoje?

Eaip vertinate mokiniy savivertés
stiprinima ir pasitikéjima savimi skatinima
palitiky?

7

Kaip vertinate atikirties malinima paolitiks
?

Kaip vertnate indivadualios visy maokiniy
patangos planavimg jlsy jstaigos weiklos
strateginio planavimo dokumentuose?

34

Eaip vertinate mokyklos nelankymo
priefas iy imtkajima ir Zalinima politiks?

ER

Eaip vertinate patyliy prevencijos politika?

3

Kaip vertinate démes], ckiriamy
Adigulucto ugdymo planavimu,
plaigos rengiamame metiniame ugdymo
plane {arba Ikimokyklnio ugdyma
programaje)?

24

Kaip vertinate lyderyste ir vadybinius

sprendimaus, jgyvendinant Brauktiss
palitiky jlsy Ivietimo jstaigoje?

5

Kaip vertinate palangos stebéjimo sistemy
makykdoje vaiems mokinama?

26

Kaip vertinate individualios mokinio
patangos jsivertinimao sistems jdsy
plaigoje?

27

Kaip vertinate operatyvics pagalbos
sistemy viskens mokiniama mokyklos
ygmeniu?

28

Kaip vertinate operatyvios pagalbos
sistemy viskerns mokiniama klases

hgmenyje?

L

Kaip vertinate lygiy galimybiy principa
diegimo praktiky jlwy updymo jitaigoje,
ftraukiogo ugdymo kontekste?

Kaip vertinate boplehalispliaga princigo
diegimo praktiky jiwy ugdymo jutaigoje,
fraukiop ugdymo kontekste?

Ed |

Kaip vertinate veillsminguma principo
diegimo praktiky jusy uvpdymo jstaigoje,
fraukiop ugdymo kontekste?

Kokias tabulintinas [travkiojo ugpdymo palitikas sritis iSskirtumete kaip prioritetines jdsy updymo Btaigaje?

Kokios pagalbos, iStekliy irfar imiciatyey reikia jtraukiojo ugdyma politikos gerinimui jisy ugdymo

Etaigaje?




Jtraukiojo ugdymo sampratos dimensijos:

mokymosi ,,orkestruotée” (ugdymosi procesas),

Tai kasdienés situacijos mokykloj, kuriose atsispindi mokyklos
kultura ir politika.

Pamokos planuojamos ir vykdomos atsizvelgiant j besimokanciyjy
ivairove.

Mokiniai — aktyvus ugdymosi proceso dalyviai visuose jo
etapuose.

Atrandami ir panaudojami (mobilizuojami) visi galimi materialiniai
ir zmogiskieji resursai skatinantys mokymasi ir dalyvavima.



[TRALKICIS UGDYRAD PRAKTIKOS |STANGOUE |SIVERTIMIBAS:

Bl | Kaip vertinate mokymosi ite=kliy
priginamurmns?

Kaip vertinate persamalizuoto ugdyma
planaswirma prakeika?

G2 | Kaip vertinate jstaigos turimy makymosd
Etekliy kakybe?

41

Kaip vertinate mokytajy pasirengimg
personalizuoti ugdyma?

Kaip vertinate mokytajy pehéjimus pafinti
miakiniy jvairove, nuostatas nuolat tobulét
ir kelti profesing kvalifikacjy fioje srityje?

63 | Kaip vertinat specialiyjy ugdymosi poreikiy
turingiy makiniy sitraukima | nefarmalizs
waiklas?

43

Kaip vertinate mokytajy demesj makiniy
makyrna mokytis kampetencijos ugdymui?

64 | Kaip vertinate mokiniy galimyhes aktyaiai
dakeeauti makyklos ir vistos bendruamenss
gvvenime?

Kaip vertinate mokytajy, Svietimo pagalbos
specialisty ir tevy bendradarbiavima?

45

Kaip vertinate ivietimo pagalbas mokiniui
pricinamums?

Kaip vertinate ivietimo pagalbas mokiniui
bakybe?

47

Kaip vertinate vietimo pagalbas
makytojams prsinamumy?

Kaip vertinate vietimo pagalbas
miakytojams kokyhe?

49

Kaip vertinate Svietimo pagalbas mokyklai
prieinamurma?

Kaip vertinate Svietimo pagalbas mokyklai
kakybie?

51

Kaip vertinate mokiniy tarpusavio pagalbos
ir bndradarbiavima praktika jstaipoje?

Kaip vertinate mokiniy pakangas wertinimo
sistama?

53

Kaip vertinate asmeningés makinio
pakanpos jsheertinimo sisterma?

Kaip vertinate mokyklos taisykliy i kKlasés
susitarimy sistemas veiksminguma?

55

Kaip vertinate mokytajy ir makiniy
hendradarbiavirmag {planuajantijs),
meakantijsl, vertinantijg]?

Kaip vertinate atsivelgime | makiniy, jy
éwy numones, jstaigy ar organizacijy
rekomendacijas prakeika, priimant
sprendimus?

57

Kaip vertinate mokytajy gebajimus mokiniy
skirtybes nasudeti makymasi procesa kaip
Eteklius?

Kaip vertinate partnerysts ir
hendroomends praktiks naudotis visy
Etaigos darhuotojy kompetencijomis kaip
Gtekliais?

549

Kaip vertinate bendruomenés praktiky

naudotis turimais makymasi aplinkos
Eteklais?

Kaip vertinate bendruomenes praktiky
pasitelkiant Sorinés aplinkos ilteklius?

Kokias tabulintinas [traukiojo ugdymo praktivos sritis iBskirtumeéte kaip prioritetines jisy ugdymoa jstaigoje?

Kokios pagalbos, iStekliy irfar inkdatyey reikia jtraukiojo ugdymao praktikos tobulinimoi jisy ugdymo
Etaigaje?




JTRAUKIOJO UGDYMO KULTUROS |STAIGOSE |SIVERTINIMAS
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PAGALBOS POLITIKOS IR SVIETIMO PAGALBOS ORGANIZAVIMO JSIVERTINIMAS
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jstaigoje?

e |$, VISO Kokias tobulintinas jtraukiojo ugdymo praktikos sritis iskirtuméte kaip prioritetines jiisy ugdymo

e |$ VISO Kokios pagalbos, istekliy ir (ar) iniciatyvy reikia jtraukiojo ugdymo praktikos tobulinimui jiisy ugdymo jstaigoje?



JTRAUKIOJO UGDYMO KULTUROS |STAIGOSE
JSIVERTINIMAS

JTRAUKIOJO UGDYMO POLITIKOS |STAIGOSE
JSIVERTINIMAS

JTRAUKIOJO UGDYMO PRAKTIKOS JSTAIGOSE
JSIVERTINIMAS

IS VISO

Kokias tobulintinas

Kokias tobulintinas

Kokias tobulintinas

Kokias tobulintinas

EIL. Kokios pagalbos, istekli Kokios pagalbos, istekli Kokios pagalbos, istekli Kokios pagalbos, istekli
PAGALBOS POREIKIS jtraukiojo ugdymo ) ! pg ! " " jtraukiojo ugdymo i ! pg ! . " jtraukiojo ugdymo X ! p -g‘ I L " jtraukiojo ugdymo ) I pg ! L "
NR. _ ir (ar) iniciatyvy reikia . . ir (ar) iniciatyvy reikia k . ir (ar) iniciatyvy reikia ) e ir (ar) iniciatyvy reikia
kult@ros puoseléjimo . g politikos sritis R . praktikos sritis . . praktikos sritis . L.
. ] . jtraukiojo ugdymo . . ) jtraukiojo ugdymo 1 ) . jtraukiojo ugdymo s ) . jtraukiojo ugdymo
sritis iSskirtuméte kaip _ T iSskirtuméte kaip - L iSskirtuméte kaip . T iSskirtuméte kaip . .
o kultGros gerinimui jlsy o politikos gerinimui jlsy B praktikos tobulinimui o praktikos tobulinimui
prioritetinesjisy ugdymo e prioritetines jusy L. prioritetines jusy - L. prioritetines jusy - L.
o ugdymo jstaigoje? L ugdymo jstaigoje? L jusy ugdymo jstaigoje? o jusy ugdymo jstaigoje?
istaigoje ? ugdymo jstaigoje? ugdymo jstaigoje? ugdymo jstaigoje?
1 |Bendruomenés Svietimas 5 3 0 0 0 0 5 3
2 [Kvalifikacijos kélimas, seminarai, pedagogy pasirengimas 1 7 7 4 8 7 16 18
P | ” alivi |
9 er.f,or'na' o poreikis (specia ILJJ'Lj pedégggq, ogopedy, 2 5 q a q q 2 0
socialiniy pedagogy, mokytojo padéjéjy)
4 |Fizinés aplinkos pritaikymas 0 2 3 7 0 0 3 9
5 [Materiali pagalba 0 0 0 1 1 3 1 4
Tevu isi W - — -
6 évy 15|trau' |nr?351 ugdymo jstaigos gyvenima, 4 0 1 0 S 1 10 1
bendradarbiavimas
Vi &s ir té i i iimti bend S
5 |st.10menes ir e\{q. p.aswenglmas priimti bendruomenés 2 o 0 0 0 o 2 o
narj su spec.poreikiais
8 [Ugdymo priemoniy specialiyjy poreikiy mokiniams 0 2 1 1 0 4 1 7
5 Pafga'rt.)a, tolerancija, nediskriminavimo kultdra, savivertés 2 a 5 q q q g a
stiprinimas
10 |Kita 7 1 4 1 5 2 16 4
13 VISO 64 56




/VALGOMOSIOS ISVADOS:

Atviri klausimai pateiké daug zvalgomosios informacijos apie respondenty
individualius situacijos vertinimus mokykly kulttros, politikos ir praktikos
prioritetines ir tobulintinas sritis, pagalbos, istekliy ir/ar iniciatyvy poreik;.

Apibendrinus atviry klausimy duomenis, isryskéjo vyraujanti ir sutampanti
respondenty nuomone:

* 16 apklausos respondenty nurodeé kaip prioritetine ir labiausiai tobulinting
jtraukiojo ugdymo sritj - kvalifikacijos kélimg, seminarus, pedagogy
pasirengimag

* Visi dalyvavusieji apklausoje respondentai didziausiu, pagalbos
pasirengiant jtraukiajam ugdymui poreikiu, isStekliumi ir/ar iniciatyva kurie
galéty gerinti jtraukiojo ugdymo kulturg, politika ir praktika taip pat nurodé
jvairias kvalifikacijos kélimo formas, seminarus bei pedagogy parengima.



ISVADOS:

1.

3.

4.

Isivertindamos organizacinés jtraukties kultliros raiska, kuriant saugia, priimancia, bendradarbiaujanciag bendruomene
Marijampolés bendrojo ugdymo mokyklos geriausiai jsivertino jstaigy ir steigéjy partneryste, pedagogy kolegialumg ir
pasirengimg bendradarbiauti, pagarbos ir tolerancijos jstaigos bendruomenéje atmosferg, nediskriminavimo kultura,
Vaiko gerovés komisijos lukescCius vidutiniy, dideliy ir labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy pazangai.

Isivertindamos jtraukiojo ugdymo vertybiy puoseléjimo kultiiros prioritetus mokyklos mano, kad svarbiausia uzduotis
pasirengiant jtraukciai - visuomenés jsitraukimas j ugdymo jstaigy gyvenima, bendruomenés tévy pasirengimo priimti,
toleruoti, vertinti skirtingus poreikius ir galimybes turincius asmenis stiprinimas, mokykly ir tévy/globéjy ripintojy
partnerystés skatinimas, o tik po to siektinas jstaigos bendruomenés svietimas ir pedagogy lukesciy didinimas specialiyjy
ugdymosi poreikiy turinciy mokiniy individualiai pazangai.

Vertindamos organizacinés jtraukties politikos raiska, didinant mokykly prieinamuma, atviruma ir pagalbg mokiniy
jvairovei, Marijampolés bendrojo ugdymo mokyklos geriausiai jsivertino svietimo pagalbos sistemas jstaigose: pagalbos
mokiniams planavima, organizavima, Vaiko gerovés komisijos veiklg ir Svietimo pagalbos koordinavimo veiksminguma,
taip pat gerai jsivertino patyciy prevencijos politika, lygiy galimybiy politikos diegimo praktika, Individualios mokiniy
pazangos planavimg jstaigos veiklos strateginio planavimo dokumentuose, operatyvios pagalbos sistemg visiems
mokiniams klasés lygmenyje.

Vertindamos jtraukiojo ugdymo vertybiy puoseléjimo politikos prioritetus mokyklos mano, kad kad svarbiausia
uzduotis pasirengiant jtraukciai yra fizinés aplinkos pritaikyma jvairiy specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
mokiniams, esminiy jtraukties filosofijos nuostaty ir universalaus dizaino mokymuisi strategijos diegima, pedagogy
profesines kvalifikacijas ir pasirengima diegti personalizuotas ugdymo strategijas.



ISVADOS

Apzvelgdamos organizacinés jtraukties praktikos raiska, mobilizuojant turimus isteklius ir resursus, aktyvinant visus ugdymosi proceso
dalyvius, personalizuojant ugdyma ir stiprinant bendradarbiavima Marijampolés bendrojo ugdymo mokyklos geriausiai jsivertino sekancius
jtraukties praktikos aspektus - taikomas individualios mokiniy pazangos vertinimo sistemas, mokyklos taisykliy ir klasés susitarimy sistemy
veiksminguma, Svietimo pagalbos mokiniui prieinamuma, atsizvelgimg j nuomones, jstaigy ar organizacijy rekomendacijas, mokiniy
galimybes aktyviai dalyvauti mokyklos ir vietos bendruomenés gyvenime.

6. Vertindamos jtraukiojo ugdymo kasdienés praktikos prioritetus mokyklos mano, kad svarbiausia uzduotis pasirengiant jtraukciai - praktinis
mokytojy pasirengimg personalizuoti ugdyma. Taip pat svarbiomis laiko bendruomenés praktika, pasitelkti iSorinés aplinkos istekliu,

mokytojy gebéjimus mokiniy skirtybes ugdymo procese naudoti kaip isteklius, personalizuoto ugdymo planavimo praktikg bei Svietimo
pagalbos mokytojams kokybe.

7. ISanalizavus pateiktas Marijampolés bendrojo ugdymo mokykly pasirengimo jtraukiajam ugdymui pagalbos ir/ar iStekliy reikmes
prioritetinémis nurodomos kvalifikacijos kélimo (seminary), pedagogy pasirengimo, tévy ijsitraukimo j ugdymo jstaigos gyvenima,
bendradarbiavimo, svietimo pagalbos personalo poreikis (specialiyju pedagogu, logopeduy, socialiniy pedagogy, logopedy, mokytojo
padéjéjuy), fizinés aplinkos pritaikymo, ugdymo priemoniy jgijimo, pagarbos ir tolerancijos, nediskriminavimo kultlros, savivertés
stiprinimo, bendruomenés Svietimo, materialios pagalbos, visuomenés ir tévy pasirengimo priimti bendruomenés narj su specialiais
poreikiais gerinimo.

Apibendrinus pateikty atsakymy turinj daroma apibendrinanti iSvada, kad Marijampolés bendrojo ugdymo jstaigos jtraukties
svarbiausia prioritetine sritimi bei didziausiu istekliy ir iniciatyvy poreikiu laiko kvalifikacijos kélima ir pedagogy pasirengima
jtraukdiai.

Geriausiai savo mokyklos pasirengimg priimti ir ugdyti jvairiy ugdymosi poreikiy turinCius mokinius vertina Marijampolés
R.Stankeviciaus progimnazija.

Labai gerai pasirengima savo pasirengima jtraukdiai jsivertino Marijampolés sav. Mokoly progimnazija, Marijampolés P.Armino
progimnazija, Marijampolés ,Ziburélio“ mokykla-daugiafunkcis centras, Marijampolés ,Stduvos® gimnazija ir Marijampolés
yoaltinio®“ progimnazija.

Labiausiai stiprintinomis save laiko Marijampolés sav. Liudvinavo K.Borutos gimnazija, Marijampolés Jono Totoraicio progimnazija,
Marijampolés ,,Saulés“ pradiné mokykla, Marijampolés sav. Zelsvos progimnazija.



Rekomendacijos:

Sudaryti tarpinstitucine darbo grupe savivaldybeés sSvietimo jstaigy pasirengimo jtraukciai
2022-2024 mety planui parengti.

Atsizvelgiant j Marijampolés bendrojo ugdymo jstaigy pasirengimo jtraukiajam ugdymui
jsivertinimo rezultatus tarpinstitucinei darbo grupei detaliau susipazinti su gergja
svietimo jstaigy patirtimi, parengti rekomendacijas pasirengimo jtraukciai stiprinimui.

Rengiant pasirengimo jtraukciai 2022-2024 mety plang remtis duomenimis grjstais
sprendimais bei atsizvelgti j sio tyrimo rezultatus Ir isvadas, respondenty nurodytas

|stekILq ir iniciatyvy reikmes, kvalifikacijos kélimo ir pedagogq pasirengimg jtraukdiai
poreikius.

Geriausiai savo pasirengima jtraukiajam ugdymui jsivertinusioms Marijampolés bendrojo
ugdymo mokykloms pasidalinti savo gergja patirtimi pasirengimo jtraukciai
tarpinstitucinéje darbo grupéje, Marijampolés metodinéje taryboje ir atskiruose
Irnetodmluose bureliuose, ug ymo jstaigy pavaduotojy ir ugdymo jstaigy vadovy
ygmenyse

Silpniausiai savo pasirengimg jtraukCiai jsivertinusioms jstaigoms teikti Svietimo
eksperting, konsultacing ir metoding pagalbg pasirengiant jndividualius jstaigy
pasirengimo jtraukciai 2022-2024 m. planus.



Marijampolés savivaldybés bendrojo ugdymo
jstaigy, pasirengimo jtraukiajam ugdymui,
jsivertinimo nuoroda

http://www.marijampoleppt.It/
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