Marijampolés savivaldybés bendrojo
ugdymo jstaigy, pasirengimo
jtraukiajam ugdymui, jsivertinimas

Tyrimo uzsakovas ir organizatorius: Marijampolés savivaldybés administracijos
Svietimo, kulturos ir sporto skyrius
Tyrimo vykdytojas: Marijampolés savivaldybés pedagoginé psichologiné tarnyba

Tyrimo vykdymo laikotarpis: 2021 m. rugpjucio - rugséjo men.



Tyrimo procesas, budas:

DEL PASIRENGIMO GYVENDINTI [TRAUKUJ] UGDYMA MARIJAMPOLES
SAVIVALDYBES SVIETIMO ISTAIGOSE

Vadovaudamiesi Valstybinéje Svietimo 2013-2022 m. strategijoje, Geros mokyklos
koncepcijoje suformuluota peré¢jimo nuo §vietimo visiems prie $vietimo kiekvienam, suasmeninto
ugdymo(si) ir mokymo(si) nuostata ir atsizvelgdami j Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2021—
2024 m. veiksmy plana, kuris ruosiamas rengiantis jgyvendinti nuo 2024 m. jsigaliosian¢ius Svietimo
istatymo pakeitimus, ugdymo jstaigose jtvirtinancius jtraukties principa, stunciame klausimyna.

PraSome jsivertinti pasirengima jgyvendinti jtraukuji ugdyma ir S$vietimo pagalbos
organizavima Juisy Svietimo jstaigoje pagal pridedama klausimyna.

Apklausos duomenis iki 2021 m. rugséjo 9 d. pateikti Marijampolés savivaldybés
administracijos Svietimo, kultiros ir sporto skyriui bei Marijampolés savivaldybés pedagoginei
psichologinei tarnybai elektroninio pasto adresu tarnybamarijampole@gmail.com

PRIDEDAMA. 6 lapai.

AARIJAMPOLES SAVIVALDYBES ADMINISTRACLIOS
SVIETIMO, KULTOROS IR SPORTO SKYRIUS
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Manjampolés savivaldybes Svictumo istalgoms 2021.07- Nr. SA. (23.7E)

DEL PASIRENGIMO IGYVENDINTI ITRAUKUJI UGDYAMA A(ARIJAMPOLES
SAVIVALDYBES SVIETIMO ISTAIGOSE

Vadovaodumues: Valstybaadje Svictmo 20132022 m. strategijoje, Geros  maokyikos
hoacopcpoge suformulucta pordimo Duo Svictano viscms prae Svictamo ek vicnam, suasamncneanso
wndymalgl) ir mokymolgl) nuostata & atsi2velgdami | Svictimo, meokdo ir sporso ministenjos 2021
2004 m veirksmy plasg, hures ruobiamas rengiaatis igy veadnti nuo 2004 m. jsigaliosiandius Svictino
BLtymo pakcrimus, ugdy o Blapose Evirinanises GO POancipe. siundsame klausimyng.

Pralome paveruati pasirengang  gyvendiatt  gOulil, wadhymy o Svictumo  pagalbos
ooganizavimg JOsy Svactano istaigoge pagal padedamg Kausimyng.

Apklausos duvomenis ki 2021 m rugsdyo 9 4 patektu Manjampolés savivaldybeés
admesistracijos Svictimo, kuliGros ir spocto skyriui bei Manjampolés savivaldybés pedagogine
prac Bodogined tamybas clektronineo palto adresu tarnyvbhamarnijampoleia gmail com

PRIDEDAMA. 6 lapai

a
Svictumo, Lulblnos o spocto SkyTiaus vy Tiausiasss spocialstas, Saulius Druskis

Lladkinad athickantis Svictimo, kulsfiros ir spocto skyriaus vodijo
parcsgines funkcryas
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TIKSLAS IR UZDAVINIAI

Marijampolés savivaldybés bendrojo ugdymo jstaigy apklausa atlikta

siekiant pirminés pasirengimo jtraukciai situacijos analizés, kuri jgalinty:

e apzvelgti bendrojo ugdymo mokykly pasirengima sudaryti sglygas kiekvienam asmeniui
ugdytis, plétoti savo galias ir gebéjimus, gauti reikiama pagalbg, patirti seékme mokantis,
socialinéje, kulturinéje ir (ar) kitose veiklose ir bati nediskriminuojamam dél ugdymosi
poreikiy jvairoveés ir (ar) Svietimo pagalbos reikmes;

e iSsiaiskinti problemines mokykly kulttros, politikos ir praktikos sritis;

* iSsiaisSkinti mokykly svietimo pagalbos poreikius;

e daryti apibendrinancias iSvadas ir teikti rekomendacijas strateginio planavimo tikslams

savivaldybés bei instituciniuose lygmenyse.



Problemos aktualumas

Geros mokyklos koncepcijoje (2015 m.)
suformuluota peréjimo nuo Svietimo visiems
prie svietimo kiekvienam,

suasmeninto ugdymo(si) ir mokymo(si) nuostata.



Gera mokykla - tai kokybiska jtrauki mokykla

ASMENYBES UGTIS

GYVENIMAS MOKYKLOJE: SAVIRAISKUS DALYVAVIMAS
UGDYMASIS (MOKYMASIS): DIALOGISKAS IR TYRINEJANTIS
UGDYMAS (MOKYMAS): PAREMIANTIS UGDYMASI (MOKYMASI)
DARBUOTOJAI: ASMENYBIY JVAIROVE

MOKYKLOS BENDRUOMENE: BESIMOKANTI ORGANIZACIJA
LYDERYSTE IR VADYBA: JGALINANCIOS

UGDYMO(SI) APLINKA: DINAMISKA, ATVIRA IR FUNKCIONALI

VIETOS BENDRUOMENE IR MOKYKLOS SAVININKO TEISES IR PAREIGAS
JGYVENDINANTI INSTITUCIA, DALYVIY SUSIRINKIMAS (SAVININKAS): ]SIPAREIGOJE
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Gera mokykla - tai kokybiska jtrauki mokykla

= Jtraukusis ugdymas néra negalig turinciy vaiky ugdymas
= Tai - ugdymas be atskirties, be diskriminacijos
= Tai — sisteminés sglygos visiems vaikams mokytis drauge

= Aplinka derinama prie individualiy vaiko gebéjimy, mokymosi poreikiy ir
aspiracijy, o ne vaikas derinamas prie aplinkos (programos, tiksly ir t.t.) standarto

= Teorijos neuztenka, mums reikia politikos (konkrecios priemonés, valstybés ir
mokykly prievolés), nes atskirtis yra moraliai nepriimtina (Kofi Annan)



Buvesting redakcija nuo 2021-09-01

Jitetumas parkelbtas: TAR 2020-07-10, i. & 2020-15543

) LIETUVOS RESPUBLIKOS
SVIETIMO ISTATYMO NR. I-1489 5, 14, 21, 29, 30, 34 IR 36 STRAIPSNIU
PAKFEITIMO IR ISTATYMO PAPILDYMO 45' STRAIPSNIU
ISTATYMAS

2020 m birzelio 30 d. Nr. XIII-3268
Vilnius

1 straipsnis. § straipsnio pakeitimas

Papildyti 5 straipzni 5 punktu:

,.3) itrauktic — svietimo sistema sudaro salygas kiekvienam zameniui ugdytis, plétoti zavo
galizs ir gebejimus, gzud reildama pazalba, patin sélane mokantis, socialingje, kultiringje ir (ar)
kitoze veiklose ir biiti nediskriminuojamam dél ugdymosi poreikiu ivairovés ir (ar) Svietimo
pagalbos reilomes.“

2 straipsnis. 14 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 14 straipsnio 7 dali i ja iSdésty taip:

.+ 7- Moldniu, tarinéiy specialiuju uzdymosi poreikiy, ugdyma igyvendina vizos privalomaji
ir visuotinj ivietima teikiandios mokyklos, kiti fvietimo teikéjai Ugzdymo procesa, kuriame
dalyvauja moliniai, axrintys nedideli ir vidutini specialinjy uzdymosi poreikiy, gali vykdyti
daugian kaip vienas mokytojas, uzdymo procesa, kuriame dalyvauja mokinizi, turintys dideliu ar
lzbai dideliu specialinjy ugdymosi poreikiu, vykdo daugizu kaip vienas mokytojas. Kartu su
mokytoju pazalba mokiniui teikia ivietimo pagalbos specializtai

3 straipsnis. 21 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 21 straipani ir ji iidéstyti tzip:

.21 straipsnis. Specialioji pedagoginé ir specialioji pagalba

1. Spacialicsios pedagoginés pagalbos paskirtis — didint asmens, turindio specizlivju
ugdymosi poreikiy, ugdymosi velksminguma. J3 teikia asmenys, igije aukstaji wiversiteting ar jam
lygiaventi Hsilavinima pagal specialiosios pedagogikos studiju programa, atitinkantys Svietimo,

mokslo ir sporto ministro nustatytis kvalifikacijos reikalavimus. Specizliozios pedazoginés
pagalbos teikimo zsmenims ki mokslo met, kurizis jiems sueina 21 metai, pabaigos, o tiems,
kurie dél lizos mokesi su pertraukomic ir pateiké tokiuy pertrauku priezasti pasrindZiantiv:
doloumentus, — ki mokslo mem, kurizis jiems sueinz 23 metai, pabaizos, tvarka mstato svietimo,
mokszlo ir sporto ministras.

2. Specialiosios pagalbos paskirtis — didinti uzdymosi prieinamuma i mokinio
savarankislomma. Ja teikiz mokinio padéjéjas, gestu kalbos vertéjas ir kiti spacialistai. Spacialiosios
pagalbos teikimo tvarka nustato Svietimo, mokslo ir sporto ministras.

3. Pedagoginese pzichologinése tamybose, mokyklose dirbantys spacialistai konsultuoja
specizliosios pedagoginés pagalbos gavejus, ju tevus (globsjus, ripintojus) ir mokytojus.™.
Straiginis pakeitinai
Nr. XAV-483, 2021-06-30, paskelbia TAR 2021-07-14, i. k 2021-15854

4 straipsnis. 29 straipsnio pakeitimas

Pripazinti netekusia gzlios 29 straipanio 10 dali.

5 straipsnis. 30 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 30 swzipsnio 6 dali ir ja iSdéstyti taip:

6. Kuréizjam sudaromos ir utikrinamos salygos mokytis gimtozios (gestw) kalbos
ikimokeyklinio ir bendrojo ugdymo mokyklose *

6 straipsnis. 34 straipznio pakeitimas

Pakeisti 34 straipsni ir ji iddéstyti tzip:

.34 straipsnis. Svietimo prieinamumas mokiniams, turintiems specialiuju ugdymosi

poreikiy

1. Svietimo prieinamumas molkiniui, trindiam specialiyju ugdymosi  poretdu,
uztikrinamas teildant pichologine, specialisja pedagogine, specializja, socialing pedagogine
pagalba, socialines, sveikatos prieZiros ir kitss paslaugas, apripinant usdymmisi skirtomis

Jninds pagalbos pi imis makykloje, saliosiomis mokymo pei iznis, pritai

uzdymo aplinka (fzing, informacine) ir kitais istatynm nustatytais bidais.

2. Mokiniu, tarinéiy specizliuju uzdymosi poreikiy, uzdymo prisinamumu valstybinésa ir
savivaldybiu mokyklose ripinasi savininko teize: ir pareigas igyvendinanti institucija (dalyviu
susirinkimas), kitoze molkyklose — savininkas (dalyviu susirinkimas).

7 straipsnis. 36 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 36 swraipsnio 1 dali ir ja isdéstyi taip:

3

1. Mokiniai i atitinkama ivietimo programa vykdanciz mokykla veZami keleiviniu
transporty, mokykliniu autobusu arbe kita transportu. Mokiniy vaZiavimo keleiviniu transportu
lengvatas mustato Listuvos Respublikos transporto lengvary jstatymas. Siekiant ugtikyinti Svietimo
prieinammuma, 1 mokykla ir atzal privalo biti veZami kaimuose, missteliuose toliau kaip
3 kilometrai ruo mokyklos gyvenantys mokiniai, kurie mokosi pagal priesmolyklinio ir bendrojo
uzdymo programas, ir vaikai, kuriems paskirtas privalomas ikimokyklinis uzdymas. VezZima i
mokykla ir atzal organizuoja valstybines ir savivaldybés mokyklos savininko teize: ir pareizas
izyvendinanti imstimacija (dalyviu susirinkimas), kit mokykhy — savininkas (dalyviu susirinkimas)
2avo nustatyta tvarka Mokiniu vezimo mokykliniu autobusu tvarks nustato Svietimo, mokslo ir
sparto ministras.*

2. Pripazinti netelmsia galios 36 straipanio 3 dali.

§ straipsnis. Istatymo papildymas 45° straipsniu

Papildyti Istatyma 45" straipsni:

_AS" straipsnis. Mokinio pazyméjimas

1. Mokinio paZyméjima: yra dokumentas, patvirtinantiz mokinio statusz. Mokinio
pafyméjimas iSduodamas mokiniui, kuris mokosi pagal bendrojo ugdymo, neformaliojo vaiky
svietimo arba formaliojo profesinio mokymo programa.

2. Mokinio pafyméfimo forma ir #davimo tvarka nustato ivietimo, mokslo ir sporto
‘ministras. Mokinio pafyméjima iduoda mokyklz arba kitas fvietimo teikeéjas

9 straipsnis. Istatymo isigaliojimas ir izyvendinimas

1. $is istatymas, idskyrus 1 ir 8 straipsnius ir Sio straipanio 3 dali, isizalioja 2024 m. rugséjo
1d.

2. Sio istatymo 1 ir 8§ straipzniai isigalioja 2021 m rugséjo 1d.

3. Lietavos Respublikos svietimo, mokslo ir sporto ministras id 2020 m. gruodzio 31 d.
priima Sio istatymo 8 straipenio izyvendinamaji teisés akea, iki 2023 m. gruodzio 31 d. — kits Sio
istatymo igyvendinamuosius teizés aktus.

Skelbiu 5] Lietvos Respublikos Seimo privmtq istatyma.

Respubliko: Prezidentas Gitanas Nauseda



LygiateisiSkumo neuztikrinimas uztikrina
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Diskriminacijos apraiskos

* Tiesioginé diskriminacija — elgesys su asmeniu, kai dél amziaus, lyties,
lytinés orientacijos, rasés ar etnineés priklausomybés, negalios,
religijos ar jsitikinimy taikomos prastesnés sqglygos, negu panasiomis
aplinkybémis yra, buvo ar buty taikomos kitam asmeniui.

* Netiesiogineé diskriminacija - elgesys su asmeniu, kai dél akivaizdziai
neutraliy salygu, kriterijy ar taikomos praktikos tam tikrai kategorijai
priklausantys asmenys gali patekti tam tikru atzvilgiu j prastesne
padeétj nei kiti asmenys.



Integracijos ir jtraukties principiniai skirtumai

Kitokiu - specialiuju ugdymosi poreikiu  |vairové placiaja prasme ir jos
turinéiu - mokiniu jtraukimas priémimas

19 ) plik.,



LYGYBES PRINCIPAS SVIETIMO SISTEMOJE

FOR A FAIR SELECTION
EVERYBOOY WAS TO TAKE
THE SAME BXAM: PLEASE
CLIMB THAT TREE

Oy, - R o, § B
Our Education System
“Everybody is a genius. But if you judge a fish by its
ability to climb a tree, it will live its whole life
believing that it is stupid.”
- Albert Einstein

,2Jei teisime zuvj, kad ji nemoka lipti ] med;,
ji nugyvens visg gyvenimg manydama, kad yra kvaila“




LYGIOS GALIMYBES IR LYGIAVERTISKUMAS

LR SVIETIMO JSTATYMAS

5 straipsnis. Svietimo sistemos principai
Svietimo sistemos principai yra Sie:

1) lygios galimybés — Svietimo sistema yra socialiai
teisinga, Ji uztikrina asmens teisiy jgyvendinimg,
kiekvienam asmeniui ji laiduoja Svietimo prieinamumag,
bendrojo issilavinimo bei pirmosios kvalifikacijos jgijima ir
sudaro salygas tobulinti turimg kvalifikacijg ar jgyti naujg;

Uztikrinant lygias teises ir galimybes, asmenims
suteikiama daug skirtingos paramos, kad jie galéty
lygiaverciai dalyvauti ugdyme




LYGIATEISISKUMAS, LYGIAVERTISKUMAS IR JTRAUKTIS

LR SVIETIMO JSTATYMAS

5 straipsnis. Svietimo sistemos principai
Svietimo sistemos principai yra Sie:

5) jtrauktis — Svietimo sistema sudaro sglygas
kiekvienam asmeniui ugdytis, plétoti savo galias ir
gebeéjimus, gauti reikiamg pagalba, patirti sekme
mokantis, socialinéje, kulturinéje ir (ar) kitose
veiklose ir buti nediskriminuojamam dél ugdymosi
poreikiy jvairoves ir (ar) svietimo pagalbos reikmés.
Papildyta straipsnio punktu:

Nr. X111-3268, 2020-06-30, paskelbta TAR 2020-07-10, i. k. 2020-15543




®* ITRAUKTIS-

svietimo sistema sudaro sglygas kiekvienam
asmeniui ugdytis, pletoti savo galias ir
gebejimus, gauti reikiamg pagalbg, patirti
sekme mokantis, socialinéje, kulturinéje ir
(ar) kitose veiklose ir buti
nediskriminuojamam dél ugdymosi poreikiy
jvairoves ir (ar) svietimo pagalbos reikmes.



EQUALITY VERSUS EQUITY

In the first image, itis
assumed that everyone
will benefit from the same
supports. They are

being treated equally.

in the second image,
individuals are given
different supports to make
it possible for them to have
equal access to the game.
They are being treated
equitably.

s

In the third image, all three
can see the game without any
supports or accommodations
because the cause of the
inequity was addressed,

The systemic bamer

has been removed.



Problema ir jos aktualumas:
Svietimo jstatymo pakeitimai nuo 2024 m.
rugséjj jsigalios Lietuvos Respublikos Svietimo

jstatymo Nr. 1-1489 5, 14, 21, 29, 30, 34 ir 36 straipsniy
pakeitimas ir

jstatymo papildymas 45 straipsniu, kurie numato, kad
kiekvienam vaikui turi buti sudarytos
sglygos

(darzelyje, mokykloje) kartu su
savo bendraamziais.



Problema ir jos aktualumas:
Svietimo jstatymo pakeitimai nuo 2024 m.

1.

Jtraukties principo Svietime praktinis jgyvendinimas
Pedagogy etikos kodekso reikalavimy pazeidimo reglamentavimas

Keliy mokytojy pagalbos klasése reglamentavimas, kai jose mokysis
SUP turintys mokiniai (kartu su mokytoju pagalbg mokiniams teiks
Svietimo pagalbos specialistai)

Netenka galios Svietimo jst. 29 str. 10 p., kol kas dar leidZiantis
mokykloms nepriimti SUP turincCiy mokiniy

Naujai apibrézti svietimo prieinamumo reikalavimai SUP turintiems
mokiniams



Problemos aktualumas:
Jvairové — problema ar galimybé ?
Kg butina keisti?

i o j | .
U, [ I AR

Integracijos etapas [traukiojo ugdymo etapas



PROBLEMA IR JOS AKTUALUMAS

Tyrimo hipotezé: Marijampolés savivaldybés
bendrojo ugdymo jstaigos dar gali buti nepakankamai
pasirengusios sudaro sglygas kiekvienam asmeniui
ugdytis, plétoti savo galias ir gebéjimus, gauti
reikiamag pagalbg, patirti seékme mokantis, socialinéje,
kulturinéje ir (ar) kitose veiklose ir buti
nediskriminuojamam dél ugdymosi poreikiy jvairovés
ir (ar) Svietimo pagalbos reikmes.



Tyrimo apklausos imties charakteristika:

Respondentai -17 Marijampoleés o
MARIJAMPOLES SAVIVALDYBES PEDAGOGINE PSICHOLOGINE TARNYBA

savivaldybés bendrojo e TR S e

lavinimo mokykly s

DEL PASIRENGIMO IGYVENDINTI ITRAUKUJI UGDYMA MARIJAMPOLES
SAVIVALDYBES SVIETIMO ISTAIGOSE ISIVERTINIMO

Informuojame, kad pasirengimo igyvendinti itsukyji ugdyms Marjampoles savivaldybes
Svieimo istaigose isivertinimo klausimynus Manjampolés savivaldybés pedagoginei psichologinei
tarnybai pateike:
1. Manjampolés , Saulés™ pradine mokykla
Marijampolés , Smalsucio™ pradiné mokykla
Marijampolés Jono Totoraicio progimnazija
Marijampolés Rimanto Stankeviciaus progimnazija
Marijampolés Petro Armino progimnazija
Marijampolés | Saltinio" progimnazija
Marijampolés sv. Cecilijos gimnazija
Suaugusiuju ir jaunimo mokymo centras

(apklausoje nedalyvavo
i ki mo kykl i n io ugdym O Marijampolés , Ziburélio” mokykla - dsugiafunkcis centras
j sta |go S) i? o A

. Manjampolés Suduvos gimnazija
13. Marjjampolés sav. Igliaukos Anzelmo Matucio gimnazija
14. Manjampolés sav. Lindvinavo K. Borutos gimnazija
15. Marjampolés Rygiskiskiy Jono gimnazija
ki rugséjo 15 d. klausimyny nepateiké Manjampolés ,Ryto“ pagnndme mokykla ir
Manjampolés sav. Sasnavos pagrindimé mokykla.

e N N )

Tamybos direktore Juraté Savaikaitiene



Apklausos anketos sudarymo principai ir turinys:

Pagrindinis tikslas - pateikti tikslingus klausimus trijose esminése jtraukiojo
ugdymo srityse, inicijuojancius aktyvy respondenty jsitraukima j pasirengimo
jtraukciai situacijos savianalize jstaigoje.

Apklausos metodas — apklausa rastu
Klausimy sritys - jtraukiojo ugdymo kultura, politika, praktika jstaigoje
Klausimuy strukttra — struktlruoti ir nestrukttruoti klausimai

Strukturuoti klausimai turéjo 5 atsakymy variantus (puikiai, gerai,
pakankamai, patenkinamai, nepatenkinamai). Atviri klausimai pateikti
Zvalgomajam tyrimui apie respondenty individualius situacijos vertinimus)

Klausimuy skalés tipas — intervaliné skalé

Nuomoniy vertinimo metodai : apibudinimo - vidurkis, duomeny analizés —
koreliacijos, variacijos



ITRAUKUSIS UGDYMAS
MOKYKLOS KAITOS KONTEKSTE

= Mokyklos prieinamumas,
atvirumas
= Pagalba jvairovei

= Bendruomenés kirimas
» [traukiojo ugdymo vertybiy
puoseléjimas
Fasiekim
Kulttra/ ™ \Politika

Dabyvavimas

Praktika

= Ugdymo(si) turinio konstravimas
* Mokymosi orkestruote Booth, Ainscow (2016)

L ResursH valdxmas



Jtraukiojo ugdymo sampratos dimensija:

Kultura: bendruomeneés kurimas,
jtraukiojo ugdymo vertybiy puoseléjimas

Per Sig dimensijg kuriama saugi, priimanti, bendradarbiaujanti
bendruomené, kur kiekvienas jauciasi vertingas.

Inkliuzinio/jtraukiojo ugdymo vertybés visiems Zinomos (visiems
mokyklos darbuotojams, mokiniams, tévams ir kt.), suprantamos,
jomis dalijamasi.

Inkliuzinio /jtraukiojo ugdymo pincipais ir vertybémis remiamasi
priimant sprendimus susijusius su mokyklos politika ir kasdiene
praktika klaséje.



(ugdyme jstaiges pavadinimas)

UGDYNMO JSTAIGOS PASIRENGINO [TRAUKIOIO UGDYMO' |GYVENDINIMUI,
PAGALBOS POLITIKOS IR SVIETIMO PAGALBOS ORGANIZAVIMO |SIVERTINIMO KLAUSIMYNAS

2021-

Marijampalé

dideliy specialiyjy ugdymasi pareikiy
turintiy makiniy individualiai pakangai?

12 | Xaip vertinate pedagogy likescius
widutiniy, dideliy ir labai dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy turiniy mokiniy
individualiai paiangai?

SRITYS IR INDIKATORIAI

| VERTINIMAS

13 | Kaip vertinate jstaigos bendruomendés
Svietima jtraukioj ugdymo srityje?

| sumia | GERas | PAEANKAMAL | PATERCNAMAS | TORULINT A

[TRAUKIOIO UGDYMO KULTOROS |STAIGOJE |SIVERTINIMAS:

14 | Xaip vertinate jstaigos pedagogy ir
administracijos pasirengimg Zalinti maokiniy
Bitraukimo j ugdyma klidts?

Kaip vertinate jstaigos bendruomendés tévy
pasirengimg priimti, toleruoti, vertinti
skirtingus poreikius ir galimybes turin@ius
asmenis?

15 | Kaip vertinate jtraukiojo ugdymo filosofijos
ir jos vertybiy puoseléjimo kultiirg savo
Btaigos bendrucmendje?

Kaip vertinate jstaigos bendruomenés
mokiniy pasirengimy priimti, toleruati,
wertinti skirtingus poreikius ir galimybes
turinius asmenis?

16 | Kaip vertinate jisy mokyklos
nediskriminavimo kultdra?

17 | Xaip vertinate darbuotojy, susiduriandiy su
sunkumais ir problemamis, skatinima ir
palaikymo kultdry?

Kaip vertinate mokiniy pasirengimy
bendradarbiauti mokants ir padéti vieni
kitiems?

Kaip vertinate jstaigos bendruomendés

pedagogy pasirengimyg peiimti, toleruoti,
wertinti skirtingus poreikius ir galimybes
turinfius asmenis ?

Kaip vertinate pedagogy kolegialuma,
pasirengima bendradarbiauti?

Kaip vertinate jstaigos bendruomendés
nepedagoginiy darbuotofy pasirengimy
priimti, toleruati, vertinti skirtingus
poreikius ir galimybes turindius asmenis?

Kaip vertinate pagarbos ir tolerancijos
Btaigos bendruomenéje atmosfery
{moakiniai-pedagogai-tévai-administracija-
darbuotojai)?

Kaip vertinate mokyklos ir tévy/globéjy
{rdpintojy) partneryste?

Kaip vertinate jstaigos ir steigejy
partneryste?

10

Kaip vertinate visuomenes jsitraukima j
ugdymo jstaiges gyvenima?

11

Kaip vertinate mokyklos Vaiko geraves
komisijos 0kestius vidutiniy, dideliy ir labai

* SANANA 4 e ~ Geras vidoa hoace peicfe , bokybilon ugdyream persirart Neo Dietins vissms prie Bastimo tiscdenan
At (g waures 10 spdyma i spdymos asontatos, ket tiokngs vet! se peroaslnesty updymiu, sttickante Meteens vako nsivdusian

ugsyreonl galas e porwhian SOgbARNA IS A st v Ras spdymo terinko, mobyisly sergimo, aagaldos ot motojal mokptld, sertinin,

UgSyTIO Drgariaami Mo with.

Kokias tobulintinas Jtraukiojo ugdymo kultdros puoseléjimo sritis Bskirtuméte kaip priortetines jisy
ugdymo jstaigoje ?

Kokios pagalbos, iStekliy ir/ar iniciatywy reikia jtraukiojo ugdymo kultiiros gerinimui jisy ugdymo
Btaigoje?




Jtraukiojo ugdymo sampratos dimensijos:

Politika: mokyklos prieinamumas, atvirumas,
pagalba jvairovei

Per Sig dimensijg uztikrinama, kad inkliuzinio/jtraukiojo ugdymo
idéjos atsispindéty visuose mokyklos dokumentuose, planuose.

Vykdoma tokia politika, kuri skatina kiekvieno jsitraukimg ir
dalyvavima nuo pat pirmos tapimo bendruomenés nariu dienos.

Pokyciai strategiskai planuojami. Bet kokia pagalba teikiama
vadovaujantis inkliuzijos/jtraukties principais.



[TRAUKIOJO UGDYMO POLITIKOS |STAIGOJE [SIVERTINIMAS:

Kaip vertinate fzineés aplinkos pritaikymy

Jasy ptaigoje peairiy specialiyjy vgdymosi
poreikiy turintiems mokiniams?

32 | Kaip vertinate inovadijy diegimo politicy
Jisy ugdymo jstaigoje, jtraukiojo ugdymo
kontekste?

19

Kaip vertinate vaiky/jaunualiy pirminio
palinimo, situacijos analizés ir pagalbos
sistemy jOsy jstaigoje, naujai
atvykstantiems mokiniams?

33 | Xaip vertinate Braukbing klindiy Salinima i

pagalbaos sistemy jlsy jstaigoje, turintiems
talenty, gabumy, sunkumy irfar specialiyjy
ugdymosi poreikiy?

Kaip vertinate kiekvieno besimokandiojo
individualumo, jo galimybiy patinimo,
pripalinimo bei stiprinimo politiky
instituciniame gmenyje?

34 | Kaip vertinate dvietimo pagalbos sistemy
Jasy ptaigoje: pagalbos mokiniams
planavima, organizavimy, Vaiko gerovés
komisijos veikly ir Svietimo pagalbos
koordinavimo veiksmingumi?

21

Kaip vertinate ugdymosi pricinamumy jisy
dvietimo jstaigoje vidutiniy, dideliy ir labai
dideliy specialiyjy ugdymoasi poreikiy

turintiems mokiniams?

35 | Kaip vertinate pedagogy profesines
kvalifikacijas ir pasirengimg diegti
personalizuoto ir ugdymo strategijas?

Kaip vertinate esminiy Sraystica filosofijos
nuostaty ir universalaus dizaino mokymuisi
strategijos diegimg jisy jstaigoje?

36 | Kaip vertinate mokiniy savivertes
stiprinima ir pasitikéjimo savimi skatinima
politiky?

37 | Kaip vertinate atskirties matinimo palitiky
?

Kaip vertinate individualios visy mokiniy
palangos planavimg jlsy jstaigos veiklos
strateginio planavimo dokumentuose?

38 | Kaip vertinate mokykles nelankymo
priedasciy ieikajima ir Zalinimo politiky?

39 | Kaip vertinate patydiy prevencijos politiky?

23

Kaip vertinate démes), skiriamy
Gt updymo planavimui,
ptaigos rengiamame metiniame ugdymo
plane (arba lkimokykiinio ugdymo
programoje)?

24

Kaip vertinate lyderyste ir vadybinius

sprendimus, jgyvendinant Braultiss
politiky jOsy ivietimo jstaigoje?

25

Kaip vertinate palangos stebéjimo sistemy
mokykloje visiems mokiniams?

Kaip vertinate individualios mokinio
patangos jsivertinimo sistemy jisy
Btaigeje?

27

Kaip vertinate operatyvios pagalbos
sistemy visiems mokiniams mokyklos
gmeniu?

Kaip vertinate operatyvios pagalbos
sistemy visiems mokiniams klases
hgmenyje?

Kaip vertinate lygiy galimybiy principo
diegimo praktiky jisy vgdymo jstaigoje,
Rraukicjo ugdymo kontekste?

Kaip vertinate boaessialimRr principo
diegimo praktiky jisy vgdymo jstaigoje,
fraukiojo ugdymo kontekste?

£} |

Kaip vertinate veiksmingumo principo
diegimo praktiky jisy vgdymo jstaigoje,
fraukicjo ugdymo kontekste?

Kokias tobulintinas Jtraukiojo ugdymo politikos sritis iSskirtuméte kaip prioritetines jOsy ugdymo staigoje?

Kokios pagalbos, iStekliy irfar iniciatywy reikia jtraukiojo ugdymo politikos gerinimui jisy ugdymo
Btaigoje?




Jtraukiojo ugdymo sampratos dimensijos:

mokymosi ,,orkestruote,

Tai kasdienés situacijos mokykloj, kuriose atsispindi mokyklos
kulttra ir politika.

Pamokos planuojamos ir vykdomos atsizvelgiant | besimokanciyjy
jvairove.

Mokiniai — aktyvus ugdymosi proceso dalyviai visuose jo
etapuose.

Atrandami ir panaudojami (mobilizuo I{aml) visi galimi materialiniai
ir zmogiskieji resursai skatinantys mokymasi ir dalyvavima.



[TRAUKIOIO UGDYMO PRAKTIKOS |STAIGOUE |SIVERTINIMAS:

61

Kaip vertinate mokymosi iftekliy
prieinamuma?

Kaip vertinate personalizuoto ugdymo
planavima praktika?

41

Kaip vertinate mokytojy pasirengimg
personalizuoti ugdyma?

42

Kaip vertinate mokytojy gebéjimus pakinti
makiniy jvairove, nuestatas nuolat tobuléti
ir kelti profesing kvalifikacijy Sioje srityje?

43

Kaip vertinate mokytojy démesj mokiniy
makyma mokytis kampetencijos ugdymui?

62 | Kaip vertinate jstaigos turimy makymoaos
stekliy kokybe?

63 | Kaip vertinat specialiyjy ugdymosi poreikiy
turingiy makiniy sitraukima j nefarmalias
weiklas?

64 | Kaip vertinate mokiniy galimybes aktyviai

dalyvauti maokyklos ir vietos bendruomenés
gyvenime?

Kaip vertinate mokytojy, Svietimo pagalbos
specialisty ir tévy bendradarbiavima?

45

Kaip vertinate dvietimo pagalbos mokiniui
prieinamuma?

Kaip vertinate Svietimo pagalbos mokiniui
kokybe?

47

Kaip vertinate dvietimo pagalbos
makytojams pricinamumy?

Kaip vertinate dvietimo pagalbos
makytojams kokybe?

49

Kaip vertinate Svietimo pagalbos mokyklai
prieinamuma?

Kaip vertinate dvietimo pagalbos mokyklai
kokybe?

51

Kaip vertinate mokiniy tarpusavio pagalbos
ir bendradarbiavimo praktiks jstaigoje?

52

Kaip vertinate mokiniy pakangos vertinimo
sistemy?

53

Kaip vertinate asmeninés mokinio
patangos jsivertinimo sistema?

Kaip vertinate mokyklos taisykliy ir klasés
susitarimy sistemos veiksminguma?

55

Kaip vertinate mokytojy ir maokiniy
bendradarbiavimg {planuajant(js),
makantijy), vertinant{jz))?

Kaip vertinate atsitvelgimo | makiniy, jy
téyy nuomanes, jstaigy ar organizacijy
rekomendacijas praktiky, priimant
sprendimus?

57

Kaip vertinate mokytojy gebéjimus mokiniy
skirtybes naudoti mokymasi procese kaip
Bteklius?

Kaip vertinate partneryste ir
bendruomenés praktiks naudots visy
Btaigos darbuotojy kompetencijomis kaip
dtekliais?

59

Kaip vertinate bendruomends praktiky
naudotis turimais makymosi aplinkos
dtekliais?

Kaip vertinate bendruomends praktiky
pasitelkiant iSorinés aplinkos iteklius?

Kokias tobulintinas Jtravkiojo ugdymo praktikos sritis igskirtuméte kaip prioritetines josy ugdymo jstaigoje?

Kokios pagalbos, iStekliy irfar iniciatywy reikia jtraukiojo ugdymo praktikos tobulinimui jisy ugdymo

Btaigoje?
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« |sivertindamos organizacinés jtraukties kultiiros raiska, kuriant saugia, priimancia,
bendradarbiaujancia bendruomene Marijampolés bendrojo ugdymo mokyklos
geriausiai jsivertino jstaigy ir steigéjy partneryste, pedagogy kolegialumg ir
pasirengima bendradarbiauti, pagarbos ir tolerancijos jstaigos bendruomenéje
atmosfera, nediskriminavimo kultltirg, Vaiko gerovés komisijos lukescius vidutiniy,
dideliy ir labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy pazangai.

« |sivertindamos jtraukiojo ugdymo vertybiy puoselejimo kulturos prioritetus
mokyklos mano, kad svarbiausia uzduotis pasirengiant jtraukciai - visuomenés
jsitraukimas | ugdymo jstaigy gyvenimg, bendruomenés tévy pasirengimo priimti,
toleruoti, vertinti skirtingus poreikius ir galimybes turinCius asmenis stiprinimas,
mokykly ir tévy/globejy rupintojy partnerystes skatinimas, o tik po to siektinas
jstaigos bendruomenés svietimas ir pedagogy lukesciy didinimas specialiyjy
ugdymosi poreikiy turinciy mokiniy individualiai pazangai
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Vertindamos organizacinés jtraukties politikos raiska, didinant mokykly prieinamuma,
atviruma ir pagalbg mokiniy jvairovei, Marijampolés bendrojo ugdymo mokyklos
geriausiai jsivertino svietimo pagalbos sistemas jstaigose: pagalbos mokiniams
planavima, organizavima, Vaiko gerovés komisijos veikla ir svietimo pagalbos
koordinavimo veiksminguma, taip pat gerai jsivertino patyciy prevencijos politika, lygiy
galimybiy politikos diegimo praktika, Individualios mokiniy pazangos planavima jstaigos
veiklos strateginio planavimo dokumentuose, operatyvios pagalbos sistema visiems
mokiniams klasés lygmenyje.

Vertindamos jtraukiojo ugdymo vertybiy puoseléjimo politikos prioritetus mokyklos
mano, kad kad svarbiausia uzduotis pasirengiant jtraukciai yra fizinés aplinkos
pritaikyma jvairiy specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams, esminiy
jtraukties filosofijos nuostaty ir universalaus dizaino mokymuisi strategijos diegima,
pedagogy profesines kvalifikacijas ir pasirengima diegti personalizuotas ugdymo
strategijas.
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« Apzvelgdamos organizacinés jtraukties praktikos raiska, mobilizuojant turimus isteklius
ir resursus, aktyvinant visus ugdymosi proceso dalyvius, personalizuojant ugdyma ir
stiprinant bendradarbiavima Marijampolés bendrojo ugdymo mokyklos geriausiai
jsivertino sekancius jtraukties praktikos aspektus - taikomas individualios mokiniy
pazangos vertinimo sistemas, mokyklos taisykliy ir klasés susitarimy sistemy
veiksminguma, svietimo pagalbos mokiniui prieinamuma, atsizvelgima j nuomones,
jstaigy ar organizacijy rekomendacijas, mokiniy galimybes aktyviai dalyvauti mokyklos
ir vietos bendruomenés gyvenime.

» Vertindamos jtraukiojo ugdymo kasdienes praktikos prioritetus mokyklos mano, kad
svarbiausia uzduotis pasirengiant jtraukciai - praktinis mokytojy pasirengimas
personalizuoti ugdyma. Taip pat svarbiomis laiko bendruomenés praktika, pasitelkti
isorinés aplinkos isteklius, mokytojy gebéjimus mokiniy skirtybes ugdymo procese
naudoti kaip isteklius, personalizuoto ugdymo planavimo praktikg bei svietimo pagalbos
mokytojams kokybe.



UGDYMO JSTAIGY PASIRENGIMO JTRAUKIOJO UGDYMO JGYVENDINIMUI,

v

PAGALBOS POLITIKOS IR SVIETIMO PAGALBOS ORGANIZAVIMO |SIVERTINIMAS
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1. Geriausiai savo mokyklos pasirengima priimti ir ugdyti jvairiy
ugdymosi poreikiy turincius mokinius  vertina Marijampolés
R.Stankeviciaus progimnazija

« Labai gerai pasirengimg savo pasirengima jtraukciai jsivertino
Marijampoles sav. Mokoly progimnazija, Marijampoles P.Armino
progimnazija, Marijampoles ,Ziburelio“ mokykla-daugiafunkcis
centras, Marijampoles ,Suduvos® gimnazija ir Marijampoles
,oaltinio* progimnazija.

 Labiausiai stiprintinomis save laiko Marijampoles sav. Liudvinavo
K.Borutos gimnazija, Marijampolés Jono TotoraicCio progimnazija,
Marijampoleés ,,Saules® pradine mokykla, Marijampoles sav. Zelsvos
progimnazija.



PAGALBQOS POREIKIS

20
18
16
14
12
10

18

O
i

-l

o

0w < N O

el

sewiupdns sa11aAIALS
‘eAN} Ny OWIABUIWILS IPaU
‘ef1puels|o) ‘eqiesded

sweupow hpjasod
hihijepads hiuowsaid owApsn

siepjiasodoads
ns [eu sauawonipuaq nuwiud
sewduansed hA3) NISIUBWIONSIA

sewiaelgiepespuaq U AAS
sogieisi owApsn Isewpynenisi haa

eqjesed |jeuajey

sewAyjiejud soyuijde s auizi4

(hfafaped ofojAyow hSoZepad
hiujepos ‘hpadoSo| h8odepad
hihiepads)spjaiod ojeuos Jad

sewisuaJised hdodepad
‘leJeurwas ‘sew|ay sof pexyyieay

SEWIN3IAS Sauawonipuag

10

M~

== |§ \/ISO Kokias tobulintinas jtraukiojo ugdymo praktikos sritis iskirtuméte kaip prioritetines jlsy ugdymo jstaigoje?

kios pagalbos, istekliy ir (ar) iniciatyvy reikia jtraukiojo ugdymo praktikos tobulinimui jasy ugdymo jstaigoje?
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|TRAUKIOJO UGDYMO KULTUROS JSTAIGOSE
JSIVERTINIMAS

JTRAUKIOJO UGDYMO POLITIKOS |STAIGOSE
ISIVERTINIMAS

JTRAUKIOJO UGDYMO PRAKTIKOS |STAIGOSE
JSIVERTINIMAS

15 VISO

Kokias tobulintinas i o Kokias tobulintinas X o Kokias tobulintinas . . Kokias tobulintinas i o
EIL. R . Kokios pagalbos, istekliy . L. Kokios pagalbos, istekliy . L Kokios pagalbos, istekliy . . Kokios pagalbos, istekliy
PAGALBOS POREIKIS jtraukiojo ugdymo i e . jtraukiojo ugdymo K A o itraukiojo ugdymo . e . jtraukiojo ugdymo X . L
NR. _ ir (ar) iniciatyvy reikia . o ir (ar) iniciatyvy reikia A . ir (ar) iniciatyvy reikia . . ir (ar) iniciatyvy reikia
kultdros puoseléjimo ) L. politikos sritis . L praktikos sritis A - praktikos sritis ) .
ey ] . jtraukiojo ugdymo . ) R jtraukiojo ugdymo Y ) ] jtraukiojo ugdymo . X ) jtraukiojo ugdymo
sritis iSskirtuméte kaip ~ R iSskirtuméte kaip L R iSskirtuméte kaip i S iSskirtuméte kaip R N
o kultQros gerinimui jasy L politikos gerinimui jlsy L praktikos tobulinimui e praktikos tobulinimui
prioritetinesjisy ugdymo uedvmo istaigoie? prioritetines jusy uedvmo istaigoie? prioritetines jusy sy ugdvmo istaigoie? prioritetines jusy sy ugdvmo istaigoie?
istaigoje ? gaymo Istalgoje: ugdymo jstaigoje? gdymo Istaigoje: ugdymo jstaigoje? Jisy ugdymo jstaigole: ugdymo jstaigoje? Jusy ugdymo Jstaigoje:
1 [Bendruomenés Svietimas 5 3 0 0 0 0 5 3
2 |Kvalifikacijos kélimas, seminarai, pedagogy pasirengimas 1 7 7 4 8 7 16 18
P | iki ialiyjy ped | dy,
3 er.f»or\a-o poreikis (specia |uh|-q pe a‘gf).gu ogopedy, 1 5 1 a o 1 2 10
socialiniy pedagogy, mokytojo padéjéjy)
4 |Fizinés aplinkos pritaikymas 0 2 3 7 0 0 3 9
5 [Materiali pagalba 0 0 0 1 1 3 1 4
Tevy isitrauki - - -
6 evqlsltrau' m?a51 ugdymo jstaigos gyvenima, 4 0 1 0 5 1 10 1
bendradarbiavimas
Vi &s ir té i i iimti bend <
> |st.10menes ir e\{q. 9a5|reng|mas priimti bendruomenés 5 o o o 0 o 2 0
narj su spec.poreikiais
8 |Ugdymo priemoniy specialiyjy poreikiy mokiniams 0 2 1 1 0 4 1 7
P; ba, tol ija, nediskriminavimo kultdra, saviverté
9 afga.r.a olerancija, nediskriminavimo kultdra, savivertés 2 o 5 o 1 o 3 0
stiprinimas
10 |Kita 7 1 4 1 5 2 16 4
13 VISO 64 56




e |[Sanalizavus pateiktas Marijampolés bendrojo ugdymo mokykly
pasirengimo jtraukiajam ugdymui pagalbos ir/ar istekliy reikmes
prioritetinémis nurodomos kvalifikacijos kélimo (seminary), pedagogy
Basiren imo, tévy jsitraukimo j ugdymo jstaigos gyvenimg,
endradarbiavimo, Svietimo pagalbos personalo poreikis (specialiyjy
Pe_dagogq, logopedy, socialiniy pedagogy, logopedy, mokytojo padéjéjy),
izinés aplinkos pritaikymo, ugdymo priemoniy jgijimo, pagarbos ir
tolerancijos, nediskriminavimo kulturos, savivertes stiprinimo,
bendruomeneés Svietimo, materialios pagalbos, visuomeneés ir tévy
pasirengimo priimti bendruomeneés narj su specialiais poreikiais gerinimo.

* Apibendrinus pateikty atsakymuy turinj daroma isvada, kad Marijampolés
bendrojo ugdymo jstaigos jtraukties svarbiausia prioritetine sritimi bei
didziausiu istekliy ir iniciatyvy poreikiu laiko kvalifikacijos kélimg ir
pedagogy pasirengimag jtraukciai.



Atviri klausimai pateiké daug zvalgomosios informacijos apie respondenty
individualius situacijos vertinimus mokykly kulturos, politikos ir praktikos
prioritetines ir tobulintinas sritis, pagalbos, istekliy ir/ar iniciatyvy poreik;j.

Apibendrinus atviry klausimy duomenis, isryskéjo vyraujanti ir sutampanti
respondenty nuomone:

* 16 apklausos respondenty nurodeé kaip prioritetine ir labiausiai tobulinting
jtraukiojo ugdymo sritj - kvalifikacijos kélimg, seminarus, pedagoguy
pasirengimag

e Visi dalyvavusieji apklausoje respondentai didziausiu, pagalbos
pasirengiant jtraukiajam ugdymui poreikiu, iStekliumi ir/ar iniciatyva kurie
galéty gerinti jtraukiojo ugdymo kulturg, politika ir praktika taip pat nurodé
jvairias kvalifikacijos kélimo formas, seminarus bei pedagogy parengimga?



Sudaryti tarpinstitucine darbo grupe savivaldybés svietimo jstaigy pasirengimo jtraukciai 2022-2024 mety planui parengti.

Atsizvelgiant | Marijampolés bendrojo ugdymo jstaigy pasirengimo jtraukiajam ugdymui jsivertinimo rezultatus
tarpinstitucinei darbo grupei detaliau susipazinti su geraja Svietimo jstaigy patirtimi, parengti rekomendacijas pasirengimo
jtraukciai stiprinimui.

Rengiant pasirengimo jtraukciai 2022-2024 mety plang remtis duomenimis gristais sprendimais bei atsizvelgti j Sio tyrimo
rezultatus ir isSvadas, respondenty nurodytas istekliy ir iniciatyvy reikmes, kvalifikacijos kélimo ir pedagogy pasirengima
jtraukciai poreikius.

Geriausiai savo pasirengima jtraukiajam ugdymui jsivertinusioms Marijampolés bendrojo ugdymo mokykloms pasidalinti savo
geraja patirtimi pasirengimo jtraukciai tarpinstitucinéje darbo grupéje, Marijampolés metodinéje taryboje ir atskiruose
metodiniuose bureliuose, ugdymo jstaigy pavaduotojy ir ugdymo jstaigy vadovy lygmenyse.

Silpniausiai savo pasirengima jtraukdciai jsivertinusioms jstaigoms teikti Svietimo ekspertine, konsultacine ir metodine
pagalba pasirengiant jndividualius jstaigy pasirengimo jtraukdciai 2022-2024 m. planus



Déekojame uz aktyvy dalyvavima
apklausoje, savalaikj rezultaty
pateikima ir bendradarbiavima
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