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MARIJAMPOLES MEILES LUKSIENES SVIETIMO CENTRO
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL MOKINIO SPECIALIYJY UGDYMOSI POREIKIY PEDAGOGINIU,
PSICHOLOGINIU, MEDICININIU IR SOCIALINIU PEDAGOGINIU
ASPEKTAIS VERTINIMO APELIACIJUY IR SKUNDY NAGRINEJIMO
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2026 m. vasario d. Nr. V-
Marijampolé

Vadovaudamasi Mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimo, ugdymo
pritaikymo ir (ar) reikalingos Svietimo pagalbos skyrimo tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2024 m.
rugpjicio 30 d. jsakymu Nr. V-928 ,Dél Mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy
vertinimo, ugdymo pritaikymo ir (ar) reikalingos Svietimo pagalbos skyrimo
tvarkos apraso patvirtinimo", Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2026 m. sausio 27 d. jsakymu Nr. V-71 ,,Dél Svietimo, mokslo ir sporto ministro
2024 m. rugpjacio 30 d. jsakymo Nr. V-928 ,Dél Mokinio specialiyjy ugdymosi
poreikiy vertinimo, ugdymo pritaikymo ir (ar) reikalingo Svietimo pagalbos
skyrimo tvarkos apraso patvirtinimo" pakeitimo", Marijampolés Meilés LukSienés
Svietimo centro nuostaty, patvirtinty Marijampolés savivaldybés tarybos
2024 m. gruodzio 20 d. sprendimu Nr. 1-430 ,Dél Marijampolés Meilés LukSienés
Svietimo centro nuostaty patvirtinimo", 37.14 punktu:

1.Tvirtinu Marijampolés Meilés LukSienés Svietimo centro mokinio
specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir
socialiniu pedagoginiu aspektais vertinimo apeliacijy ir skundy nagrinéjimo
tvarkos aprasg (pridedama).

2.Pripazjstu netekusiu galios Marijampolés Meilés LukSienés Svietimo
centro direktoriaus 2025 m. rugpjacio 25 d. jsakymg Nr. V-73 ,Dél mokinio
specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir
socialiniu pedagoginiu aspektais vertinimo apeliacijy ir skundy nagrinéjimo
tvarkos apraso patvirtinimo".

Direktore Meiluté Apanaviciené

Juraté Savaikaitiené
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PATVIRTINTA

Marijampolés Meilés LukSienés
Svietimo centro direktoriaus 2026
m. vasario  d. jsakymu Nr. V-

MARIJAMPOLES MEILES LUKSIENES SVIETIMO CENTRO
MOKINIO SPECIALIUJY UGDYMOSI POREIKIU PEDAGOGINIU,
PSICHOLOGINIU, MEDICININIU IR SOCIALINIU PEDAGOGINIU
ASPEKTAIS VERTINIMO APELIACIJUY IR SKUNDUY NAGRINEJIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokinio specialiyju ugdymosi poreikiy pedagoginiu, psichologiniu,
medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais vertinimo apeliacijy ir skundy
nagrinéjimo tvarkos aprasas (toliau - Tvarkos aprasas) reglamentuoja
Marijampolés Meilés LuksSienés Svietimo centro pedagoginés psichologinés
tarnybos (toliau - Tarnyba) teikiamy Svietimo pagalbos paslaugy gavéjy
apeliacijy dél specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu, psichologiniu,
medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais jvertinimo (jskaitant vertinimo
tvarkos procediry pazeidimus), taip pat skundy dél tarnybos darbuotojy
veiksmy ar neveikimo pateikimo, nagrinéjimo, atsakingy asmeny paskyrimo ir
ju darbo organizavimo tvarka.

2. Tvarkos aprasas netaikomas skundams, gaunamiems dél kity
Marijampolés Meilés LuksSienés Svietimo centro (toliau - Centro) padaliniy
veiklos, nagrinéti.

3. Mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu, psichologiniu,
medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais vertinimo apeliacijy teikimo
procedurg reglamentuoja Mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimo,
ugdymo pritaikymo ir (ar) reikalingos Svietimo pagalbos skyrimo tvarkos
aprasas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro 2024 m. rugpjicio 30 d. jsakymu Nr. V-928 ,Dél Mokinio specialiyjy
ugdymosi poreikiy vertinimo, ugdymo pritaikymo ir (ar) reikalingos Svietimo
pagalbos skyrimo tvarkos apraso patvirtinimo".

4. Mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimo, ugdymo pritaikymo ir
(ar) reikalingos Svietimo pagalbos skyrimo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2024 m. rugpjicio 30 d. jsakymu
Nr. V-928 ,Dél Mokinio specialiyju ugdymosi poreikiy vertinimo, ugdymo
pritaikymo ir (ar) reikalingos Svietimo pagalbos skyrimo tvarkos apraso
patvirtinimo®, 36 punkte nustatytas funkcijas atlieka Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2025 m. geguzés 15 d. jsakymu Nr. V-522
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»Dél jgaliojimy Lietuvos jtraukties Svietime centrui suteikimo" jgaliota institucija
- Lietuvos jtraukties Svietime centras.

5. Tvarkos aprase vartojamos sgvokos:

5.1. Apeliacija - apelianto rastu pateiktas prasymas iSnagrinéti galimai
netinkamai atliktag Mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy arba Mokinio
specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir
socialiniu pedagoginiu aspektais jvertinimg, galimg vertinimo procedury,
metodiky ir (ar) metody pazeidima.

5.2. Apeliantas - apeliacijg pateikes asmuo (tévas, globéjas (-a),
rupintojas (-a), motina).
5.3. Mokinio ugdymosi poreikiy vertinimas - individualiy mokinio

Svietimo pagalbos ir paslaugy reikmiy nustatymas mokyklos vaiko gerovés
komisijoje, sprendimy siulyti mokyklos vadovui (ne)skirti pagalbg mokiniui
priémimas, ir (arba) kreiptis (nesikreipti) | Tarnybg dél specialiyjy ugdymosi
poreikiy vertinimo, rekomendacijy ugdantiems pedagogams teikimas ir pagalbos
mokiniui plano sudarymas.

5.4. Mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu,
psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais
vertinimas (toliau - SUP vertinimas) - individualiy mokinio Svietimo pagalbos
ir paslaugy, ugdymo ar profesinio mokymo (toliau kartu — ugdymas) procese
reikmiy nustatymas ir rekomendacijy dél ikimokyklinio, prieSmokyklinio,
pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo, formaliojo profesinio mokymo
programy, neformaliojo vaiky Svietimo programy (toliau - programa)
pritaikymo, individualaus ugdymo plano rengimo, specialiyjy mokymo ir
techninés pagalbos priemoniy, skirty ugdymui, ugdymosi aplinkos pritaikymo
(toliau - ugdymo pritaikymas), teikimas taip sudarant saglygas specialiyjy
ugdymosi poreikiy turiniam mokiniui pagal gebéjimus mokytis, jgyti
iSsilavinimg ir kvalifikacijg Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka.

5.5. Skundas - Centrui pateiktas Svietimo pagalbos paslaugy gavéjo
prasymas isnagrinéti ir jvertinti administracijos ar darbuotojo veiksmus ar
neveikima, galimai lemiancius paslaugy gavéjo asmens teisiy ar teiséty interesy
pazeidimus.

6. Tvarkos aprase reglamentuojamas apeliacijy dél mokiniy SUP vertinimag
atlikusiy specialisty taikyty vertinimo instrumenty, metody ir (ar) iSvady,
specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimo iSvady, rekomendacijy mokyklai dél
ugdymo pritaikymo ir (ar) Svietimo pagalbos teikimo pateikimas Tarnybai, uz
apeliacijos nagrinéjimg atsakingy asmeny paskyrimo, jy veiklos organizavimo ir
apeliacijos nagrinéjimo rezultaty pateikimo procedduros.

II SKYRIUS
APELIACIJOS PATEIKIMAS
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7. Savivaldybés mokiniy tévai (globéjai, rupintojai) arba pilnametis mokinys
per 5 darbo dienas nuo susipazinimo su pirminiu mokinio ugdymosi poreikiy
vertinimu ir teikiama iSvada mokykloje arba Tarnybos mokinio SUP vertinimu ir
teikiama iSvada gali Tarnybai pateikti apeliacija.

8. Nesutikdami su mokinio pirminj mokinio ugdymosi poreikiy vertinimg
arba SUP vertinimg atlikusiy specialisty taikytais vertinimo instrumentais,
metodais, iSvadomis ir (ar) specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimo iSvadomis,
rekomendacijomis mokyklai dél ugdymo pritaikymo ir (ar) Svietimo pagalbos
teikimo tévai (globéjai, rupintojai) arba pilnametis mokinys, pirmiausiai privalo
iSklausyti iSpléstine tiesiogine Tarnybos specialisty komandos ir padalinio vadovo
konsultacijg. Konsultacijos metu, vertine specialistai privalo iSklausyti tévy
nuomone, atsakyti | visus tévams kylandius klausimus, paaiskinti tévams
nezinomg vykdyto ugdymosi poreikiy vertinimo proceso turinj, aplinkybes ir
vertinimo rezultatus.

9. Jei po specialisty komandos konsultacijos tévai (globéjai, rupintojai) arba
pilnametis mokinys vis dar pageidauja pateikti apeliacijg, padalinio vadovas
patikslina apeliacijos pateikimo proceduros algoritmg (1 priedas), t. y. tévams
privalomai paaiskina, kad Tarnybos vadovo paskirti atsakingi asmenys per 30
kalendoriniy dieny nuo apeliacijos pateikimo datos iSanalizuos apeliacijai
pateiktus argumentus, perzidrés vertinimo dokumentus ir vertinimo metu
taikytas proceduras, priims sprendimus dél SUP vertinimo tikslinimo
reikalingumo ir pateiks juos Tarnybos vadovui, kuris priémes galutinj sprendimg
supazindins tévus (globéjus, ripintojus) arba pilnametj mokinj su apeliacijos
nagrinéjimo rezultatais.

10. Savivaldybés mokiniy tévy (globéju, rapintojy) arba pilnamecio mokinio
apeliacija Tarnybai pateikiama rastu, laisva arba rekomenduojama forma (2
priedas) pateikiant prasymga isnagrinéti galimai netinkamai atlikta mokinio
pirmini ugdymosi poreikiy vertinimg arba specialiyjy ugdymosi poreikiy
pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais
ivertinima_ir (ar) galimg vertinimo procediry, metodiky, metody pazeidima.

11. Apeliantas turi teise pateikti apeliacijq dél:

11.1. netinkamo pirminio ugdymosi poreikiy jvertinimo procedulry,
metodiky ir (ar) metody naudojimo pazeidimuy, Svietimo pagalbos specialisty
vertinimo iSvady, Svietimo pagalbos skyrimo (neskyrimo);

11.2. netinkamo mokinio SUP jvertinimo procedury, metodiky ir (ar)
metody naudojimo pazeidimy, vertinimo iSvady ar rekomendacijy mokyklai dél
ugdymo pritaikymo ir Svietimo pagalbos teikimo.

12. Pateikdamas apeliacijg, apeliantas turi pareigq:

12.1. detaliai nurodyti konkrecius savo nesutikimo argumentus dél mokinio
pirminio ugdymosi arba SUP vertinimg atlikusiy specialisty vertinimo metu
taikyty instrumenty, metody, iSvady ir (ar) specialiyju ugdymosi poreikiy
vertinimo iSvady, rekomendacijy mokyklai dél ugdymo pritaikymo ir (ar)
Svietimo pagalbos teikimo;
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12.2. informuoti Tarnybos vadovq apie kitose institucijose ar jstaigose
vykdytus mokinio pedagoginius, psichologinius ar medicininius vertinimus, jy
rezultatus ir pateikti Tarnybai tokiy vertinimy duomenis jformintus
dokumentuose.

13. Savivaldybés mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) arba pilnamecio mokinio
apeliacijos prasymas Tarnybai turi bati pateiktas iS jy asmeninio elektroninio
pasto adreso Tarnybos elektroninio pasto adresu rastine@mppt.lt arba
popierinio dokumento forma Tarnybos rastinei. Gautas prasymas per vieng
administratoriaus darbo dieng uzregistruojamas dokumenty valdymo sistemoje
~Kontora".

III SKYRIUS
SKUNDO PATEIKIMAS

14. Savivaldybés mokiniy tévai (globéjai, rupintojai) arba pilnametis
mokinys per 5 darbo dienas nuo fakto, turi teise pateikti skundg Tarnybos
padalinio vadovui dél darbuotojo (-y) veiksmy ar neveikimo, iSskyrus skundus
dél kity Centro padaliniy veiklos.

15. Tarnybos padalinio darbuotojai per 5 darbo dienas nuo jvykio, turi teise
pateikti skundg padalinio vadovui dél jo paskirty atsakingy asmeny ar Kkity
darbuotojy profesinés etikos, procediiry pazeidimy ar darbo santykiy.

16. Tarnybos padalinio vadovas, per 2 darbo dienas iSanalizuoja
skundziamag situacijg ir apie jg informuoja Centro direktoriy.

17. Svietimo pagalbos paslaugy gavejy ar darbuotojy skundai Tarnybai gali
bati pateikiami iS jy asmeninio elektroninio pasto adreso | Tarnybos elektroninj
pastg adresu rastine@mppt.lt arba popierinio dokumento forma rastinéje.
Gautas skundas per vieng darbo dieng administratoriaus uzregistruojamas
dokumenty valdymo sistemoje , Kontora®.

18. Skundg gali teikti vienas asmuo arba asmeny grupé. Skundg pasiraso
visi skundziantieji nurodydami rastu savo atstovg su kuriuo turéty tiesiogiai
komunikuoti Tarnybos padalinio vadovas ar skundo nagrinéjimui sudarytos
komisijos pirmininkas.

19. Asmuo ar asmeny grupé nesutikimg su skundo nagrinéjimo iSvada,
paaiskinimais ir(ar) argumentais per 5 darbo dienas nuo jos pateikimo, turi teise
apskysti rastu Centro direktoriui.

IV SKYRIUS
APELIACIJUY IR SKUNDU TURINYS

20. Apeliacijoje arba skunde turi buti nurodyta:
20.1. apelianto arba skundo pareiskéjo (-u) vardas, pavardé, adresas,
kontaktiniai duomenys: telefono numeris, elektroninio pasto adresas;


mailto:rastine@mppt.lt
mailto:rastine@mppt.lt

Elektroninio dokumento nuorasas
Reg. data 2026-02-25 ir Nr. V-21 (1.3.E)

20.2. apeliacijoje privalu pateikti mokinio, kurio ugdymosi ar specialieji
ugdymosi poreikiai vertinti, vardas, pavardé, vertinimo iSvados parengimo data,
formos registro numeris apeliacijos objektas, argumentai ir priezastys;

20.3. skunde privalomai nurodomi skundziami darbuotojo(-y) veiksmai ar
neveikimas;

20.4. argumentai, pagrindziantys apelianto (apelianty) arba pareiskéjo
(pareiskéjy) nesutikima su SUP jvertinimu ir (ar) konkrecius vertinimo procediry
pazeidimus, skundziamy veiksmy neteisétumaq;

20.5. apelianto (-y) arba pareiskéjo (-y) prasymo turinys;

20.6. apelianto (pareiskéjo) parasas.

21. Apeliacija arba skundu nelaikomas prasymas suteikti informacijg ar
paaiskinti tvarkos aprasus ir kitus reglamentuojancius dokumentus, asmens
teikiami pasitlymai gerinti vertinimo ar dokumenty rengimo kokybe, tobulinti
procesus ir proceduras.

V SKYRIUS
APELIACIJU IR SKUNDUY NAGRINEJIMAS

22. Dokumenty valdymo sistemoje ,Kontora“ apeliacijy nagrinéjimo
prasymai ir skundai Tarnybos administratoriaus per vieng darbo dieng nuo
pateikimo datos uzregistruojami ir nukreipiami Tarnybos padalinio vadovui
susipazinti.

23. Gaves prasyma iSnagrinéti apeliacijg, Tarnybos padalinio vadovas per 2
darbo dienas nuo jo gavimo datos sudaro darbo grupe iS ne maziau kaip keturiy
skirtingy sriCiy specialisty - atsakingus asmenis apeliacijai nagrinéti. Atsakingais
uz apeliacijos nagrinéjimg asmenimis negali biti skiriami specialistai, kuriy
dalyvavimas gali kelti interesy konflikta arba kurie gali buti suinteresuoti
sprendimu.

24. Tarnybos padalinio vadovo paskirti atsakingi asmenys per 30
kalendoriniy dieny nuo apeliacijos pateikimo datos:

24.1. iSanalizuoja apeliacijai pateiktus argumentus ir, atsizvelgdami | juos,
perzidri ir jvertina vertinimo dokumentus (pirminio ugdymosi poreikiy vertinimo
ir specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimo formas) ir vertinimo metu taikytas
proceduras;

24.2. isSnagrinéjus skundziamg Vertinimo iSvadg ar jos dalj, priima
sprendimg dél Vertinimo iSvados ar jos dalies tikslinimo ir informuoja apie tai
Tarnybos padalinio vadova. Tarnybos padalinio vadovas priima galutinj
sprendimg, atsizvelgdamas | paskirty atsakingy asmeny pateiktas apeliacijos
iSvadas:

24.2.1. apeliacijg tenkinti;

24.2.2. apeliacijg tenkinti iS dalies;

24.2.3. apeliacijg atmesti.
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25. Tarnybos padalinio vadovas supazindina tévus (globéjus, ripintojus)
arba pilnametj mokinj su apeliacijos nagrinejimo rezultatais.

26. Gaves skundq dél Tarnybos padalinio darbuotojo(-y) veiksmy ar
neveikimo, Tarnybos padalinio vadovas per 2 darbo dienas iSanalizuoja pateiktus
argumentus ir informuoja apie tai Centro direktoriy bei (kai skundziami
darbuotojo veiksmai ar neveikimas susije su profesine etika) etikos priezitros
komisijq.

27. Direktoriaus sudaryta nuolat veikianti Etikos prieziGros komisija,
susipazinusi su skundu dél Tarnybos padalinio darbuotojo(-y) veiksmy ar
neveikimo, vadovaudamasi savo darbo reglamentu ir iSnagrinéjusi skunde
pateiktus argumentus, rastu pateikia savo atliktos analizés ataskaitg ir iSvadq
Centro direktoriui. Etikos priezitiros komisijos nariai, kuriy dalyvavimas gali kelti
interesy konfliktg arba kurie gali biti suinteresuoti sprendimu, privalo nusisalinti
nuo skundo nagrinéjimo konkreciu atveju.

28. Centro direktorius, atsizvelgdamas | iSanalizuotus skundziamus
darbuotojo(-y) veiksmus ar neveikimag arba Etikos priezitros komisijos pateiktas
skundo nagrinéjimo iSvadas, priima galutinj sprendima:

28.1. skunda tenkinti;

28.2. skundg tenkinti iS dalies;

28.3. skundg atmesti.

29. Uz apeliacijos ir skundy nagrinéjimag atsakingi asmenys privalo:

29.1. dalyvauti darbo grupés ar komisijos posédziuose, atlikti individualig
situacijos fakty ir dokumenty analize, rastu pateikti savo iSvadas, iSsakyti
nuomone ieskant kolegialiy sprendimy, balsuoti visais svarstomais klausimais;

29.2. apeliacijas ir skundus nagrinéti profesionaliai, objektyviai ir
nesaliskai;

29.3. balsuoti objektyviai ir nesaliskai;

29.4. gerbti gine dalyvaujanciy asmeny teises, laikytis lygiateisiSkumo
principo visy ginco dalyviy atzvilgiu;

29.5. stengtis objektyviai iSanalizuoti situacijas, pateikti racionaliausius
ginco sprendimo bidus ir (jeigu tai jmanoma atsizvelgiant | aplinkybes) Salims
sutaikyti;

29.6. neatskleisti jokios informacijos tretiesiems asmenims, kuri jam tapo
zinoma dél jo darbo analizuojant apeliacijg ar skundg;

29.7. laikytis profesinés etikos normy, BDAR reikalavimy, konfidencialumo
isipareigojimuy;

29.8. rastu informuoti darbo grupés ar komisijos pirmininkg ir nusisalinti
nuo apeliacijy ar skundy nagrinéjimo, jei yra interesy konflikto pozymiy kai:

29.8.1. sprendziamas klausimas yra tiesiogiai susijes su paciu nariu;

29.8.2. sprendziamas klausimas yra susijes su asmenimis, su kuriais darbo
grupés ar komisijos narys yra susijes artimos giminystés, svainystés, santuokos,
partnerystés ar rlpybos rysiais;
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29.8.3. narys, jo sutuoktinis (sugyventinis) ar jo artimi giminaiciai yra
tiesiogiai ar netiesiogiai suinteresuoti klausimo sprendimo baigtimi;

29.8.4. yra kity aplinkybiy, kurios kelia rizikg komisijos nario nesaliSkumui.

30. Atsakingy uz apeliacijos nagrinéjimg asmeny darbo grupés ar Etikos
prieziGros komisijos posédziai gali biti jraSomi, jrasas naudojamas tik protokolui
parengti.

31. Esant poreikiui, apeliaciniy komisijy posédziai gali biti organizuojami
hibridiniu arba nuotoliniu budu.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32. Atsakingiems uz apeliacijos nagrinéjimg asmenims ir Etikos priezitros
komisijos nariams vykdant Sias pareigas, pilna apimtimi galioja darbo sutarties
priede pasirasytas konfidencialumo pasizadéjimas.

33. Centro direktoriaus sprendimas dél skundo ar Tarnybos padalinio
vadovo sprendimas dél apeliacijos Centre yra galutiniai. Apeliantui nesutinkant
su sprendimu, ginas gali bdti nagrinégjamas kitose kompetentingose
institucijose Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

34. Tévai (globéjai, rupintojai) arba pilnametis mokinys per 10 darbo dieny
nuo supazindinimo su Tarnybos apeliacijos nagrinéjimo rezultatais gali teikti
apeliacijq LISC dél apeliacijos nagrinéjimo Tarnyboje.

35. Tévai (globéjai, rupintojai), pilnametis mokinys, teikdami apeliacijg
LISC, kartu pateikia Specialiyju ugdymosi poreikiy vertinimo formos (2 priedas)
kopijg, prideda Tarnybos apeliacijos deél pateikto Specialiyju ugdymosi poreikiy
vertinimo nagrinéjimo iSvada.

36. Su LISC apeliacinés komisijos argumentuotu sprendimu ir teikiama
iSvada pasirasytinai supazindinami tévai (globéjai, ripintojai), pilnametis
mokinys, kopija siunc¢iama Tarnybai.

37. Savo iSvadose darbo grupé ar komisija gali pateikti rekomendacijy
jstaigos vadovui arba administracijai dél SUP jvertinimo procesy organizavimo
tobulinimo.

38. Visi apeliacijy ar skundy nagrinéjimo ir sprendimy priémimo
dokumentai saugomi Marijampolés Meilés LukSienés Svietimo centro Darbo
tvarkos taisyklése nustatyta Dokumenty rengimo ir valdymo organizavimo
tvarka.
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Mokinio specialiyjy ugdymosi poreikiy,
pedagoginiu, psichologiniu,
medicininiu ir socialiniu pedagoginiu
aspektais vertinimo apeliacijy ir
skundy nagrinéjimo tvarkos apraso

1 priedas

APELIACIJOS TEIKIMO PROCEDUROS APRASAS

I ETAPAS

APELIACIJA TEIKIAMA TARNYBAI

Jei nesutinkama su Mokyklos arba Tarnybos pateikta vertinimo
iSvada ar rekomendacijomis dél netinkamai atlikto mokinio ugdymosi
poreikiy arba specialiyjy ugdymosi poreikiy pedagoginiu,
psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais
ivertinimo, galimo vertinimo procedury, metodiky ir (ar) metody
pazeidimo.

8-

Tarnyba per 30 kalendoriniy dieny nuo apeliacijos pateikimo datos
priima sprendimga dél skundo tenkinimo tikslinant iSvada arba
rekomendacijas, skundo tenkinimo is dalies arba atmetimo.

Tarnybos padalinio vadovas supazindina tévus (globéjus, riapintojus)
arba pilnametj mokinj su apeliacijos nagrinéjimo rezultatais.

II ETAPAS

APELIACIJA TEIKIAMA
LIETUVOS ITRAUKTIES SVIETIME CENTRUI

Jei nesutinkama su Tarnybos apeliacijos nagrinéjimo rezultatais, per
10 darbo dieny nuo susipazinimo galima teikti apeliacijos
nagrinéjimo prasyma
Lietuvos jtraukties svietime centrui
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2 priedas

(Rekomenduojama apeliacijos nagrinéjimo prasymo forma)

(vieno is tévy (globéjy, ripintojy) arba pilnamecio mokinio vardas, pavarde)

(gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, el. pasto adresas)

Marijampolés Meilés LukSienés Svietimo
centro direktoriui

PRASYMAS

20 m. d.
Marijampolé

Nesutikdama(-as) su

(vertinimg atlikusios jstaigos pavadinimas)

specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimo formoje Nr.
(data)

pateikta (-u,-omis)
(nurodyti asmens, kurio poreikiai vertinti, vardg pavarde ir apeliacijos argumentus)

prasau iSnagrinéti

(nurodyti konkrelias procediras, metodus ir(ar) iSvada, rekomendacijas mokyklai dél ugdymo
pritaikymo ir(ar) svietimo pagalbos teikimo).

PRIDEDAMA:

N

Vienas ir tévy (globéjy, rupintojy)

(parasas) (vardas, pavardé)



